Nabdr na stanowisko pracy - PRAWNIK

Fundusze Rzeczpospolita  Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejskie Fundusze

Infrastruktura i Srodowisko Strukturalne i Inwestycyjne

W zwigzku z przyznanym dla gminy Wieprz dofinansowaniem na realizacje projektu pn.
»Sami - Dzielni! Nowe standardy mieszkalnictwa wspomaganego dla 0s6b z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Wieprzu ogtasza nabér na wolne stanowisko: Prawnik.

NAZWA ZAMAWIAJACEGO:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wieprzu

TYTUL PROJEKTU:

»Sami - Dzielni! Nowe standardy mieszkalnictwa wspomaganego dla 0séb z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi

ZAKRES ZLECENIA:

- poradnictwo prawne

- pomoc w uregulowaniu sytuacji prawnej (majgtkowej, zawodowej)

- pomoc w uregulowaniu spraw administracyjnych, wymagajgcych wiedzy prawniczej i
znajomosci aktéw prawnych z uwzglednieniem przepiséw o prawach oséb
niepetnosprawnych, zwtaszcza w przypadku jawnej lub ukrytej dyskryminacji,

CELE PROJEKTU:

Cel gtowny: Celem gtdwnym projektu jest opracowanie i przetestowanie standardu
funkcjonowania mieszkah wspomaganych (MW) dla oséb z niepetnosprawnosciami

sprzezonymi (ONS) jako form zdeinstytucjonalizowanych.
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MIE)JSCE, OKRES ORAZ LICZBA GODZIN:

Prawnik bedzie pracowac z osobami niepetnosprawnymi i ich rodzinami w miejscu ich
zamieszkania, na terenie Gminy Wieprz

Zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia na czas okreslony tj. od 15.10.2019r -
30.10.2021r. w wymiarze: w 2019r. - 21 godzin, w 2020r. - 68 godzin, w 2021r. - 20 godzin.

UCZESTNICY PROJEKTU:

Osoby z niepetnosprawnosciag sprzezong
WYMOGI FORMALNE NA KANDYDATOW NA INSTRUKTOROW:

1. posiadanie obywatelstwa polskiego;

2. posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;

3. status zawodowy adwokata lub radcy prawnego

4. doswiadczenie zawodowe w poradnictwie prawnym ze szczegdlnym uwzglednieniem
pomocy prawnej na rzecz oséb niepetnosprawnych lub wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem

5. niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umysinie lub umysine przestepstwo skarbowe;

Brak spetnienia, ktoregokolwiek warunku skutkowac bedzie niespetnieniem
wymogow formainych.

MIEJSCE | TERMIN ZtOZENIA OFERTY:

Forma papierowa oferty (oferta plus zataczniki) winna zostac ztozona na dziennik podawczym
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wieprzu w terminie do 04.10.2019 roku do godz.
14:00. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

TERMIN ROZPATRZENIA OFERT:
do 08.10.2019 .

KRYTERIUM WYBORU OFERT:

Zamawiajacy dokona oceny ofert, ktdre nie zostaty odrzucone na podstawie nastepujacych
kryteriow oceny ofert:
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CENA - 80%

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE - 20%

Punkty za kryterium cena beda obliczone wedtug wzoru:
Cena oferty najtansze;j

................................................. X 80 = suma punktéw

Cena oferty badane;

Punkty za kryterium doswiadczenie zawodowe bedg obliczone wg. wzoru

Minimalny staz pracy z osobami niepetnosprawnymi 1 rok lub doswiadczenie osobiste w
prowadzeniu wsparcia dla osoby niepetnosprawnej

Liczba lat oferty badanej

x 20
Liczba lat oferty z najwyzsza liczbg
wykazanego doswiadczenia

OSOBA UPOWAZNIONA DO KONTAKTU Z OFERENTAMI:

Dorota Mrowiec tel. 33 87 55 415 wew. 22, email. gopswieprz@poczta.onet.pl

PRZEWIDYWANA FORMA ZATRUDNIENIA:

Umowa zlecenia.


mailto:gopswieprz@poczta.onet.pl

Nabdr na stanowisko pracy - PRAWNIK

PRZEWIDYWANA LICZBA ZAWARTYCH UMOW ZLECENIA:

1 prawnik

ZRODtO FINANSOWANIA WYDATKOW W RAMACH PROJEKTU:

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj Dziatanie 2.8 Rozwoj ustug spotecznych
Swiadczonych w srodowisku lokalnym

ZALtACZNIK DO OGLOSZENIA:

zat.nr2
zat.nr. 1
zat. nr. 4

zat.nr. 3


http://gopswieprz.pl/wp-content/uploads/2019/09/zał.-nr-2.docx
http://gopswieprz.pl/wp-content/uploads/2019/09/zał.-nr.-1.doc
http://gopswieprz.pl/wp-content/uploads/2019/09/zał.-nr.-4.docx
http://gopswieprz.pl/wp-content/uploads/2019/09/zał.nr_.-3.docx

