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25 Zarzgdzenie nr 5/2024 z dnia 9 wrzesnia 2024r.

~=(a: U/

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wieprzu
w sprawie: ustalenia 3 miesigcznego okresu rozliczeniowego w Osrodku

Na podstawie §12 Regulaminu Pracy dla pracownikéw GOPS Wieprz przyjetego
zarzadzeniem nr 3/2014r Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wieprzu
oraz art.130§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r Kodeks Pracy (t. j. Dz.U z 2023r. poz. 1465

z p6zn. zmianami).

Postanawiam:

§1

1.Ustali¢ dzien 24 grudnia 2024r. dniem wolnym od pracy w Gminnym Osrodku Pomocy

Spotecznej w Wieprzu.
2.Ustali¢ dzien 12 pazdziernika 2024r.dniem roboczym.

3.Ustali¢ 3 miesieczny okres rozliczeniowy dla Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Wieprzu.

§2

Jednocze$nie traci moc Zarzadzenie nr 5/2019 z dnia 1 pazdziernika 2019r. Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wieprzu w sprawie: ustalenia 3 miesiecznego
okresu rozliczeniowego dla referatu §wiadczen dla rodziny.

§3
Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ pracownikom Osrodka.
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen
osrodka oraz na stronie internetowej Osrodka.




