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Przyjecie 1 realizacja strategii rozwigzywania probleméw spotecznych jest zadaniem

obligatoryjnym, przypisanym wiadzom gminy na mocy przepisOw ustawy o pomocy spotecznej

z dnia 12 marca 2004 roku. O potrzebie stworzenia strategii decyduje takze srodowisko lokalne,

ktore wykazuje duze zainteresowanie problemami spotecznymi W Swoim otoczeniu.

Ponizszy dokument:

e wytycza cele strategiczne projektowanych zmian,

e wytycza kierunki dziatan na rzecz niwelowania zjawisk spotecznie niepozadanych,

e zajmuje si¢ tworzeniem mechanizmow wzmacniajacych efektywnos¢ dokonywanych zmian,

e wskazuje na sposob realizacji podejmowanych przedsigwzigc,

e okre$la ramy finansowe,

e Wwyznacza wskazniki realizacji dziatan.

Prezentowana Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych spetnia wymagania stawiane

nowoczesnym, kompleksowym dokumentom strategicznym, wprowadzajac podstawe do dziatan

rozwojowych w perspektywie najblizszych lat. Niniejsza strategia zachowuje standardowy uktad

wiasciwy dla dokumentu i obejmuje nastepujace czesci:

e cze$¢ diagnostyczna, w ktorej opisano fundamentalne dziedziny polityki spolecznej
(J. Auleytner) ! na terenie Gminy Wieprz: polityke ludnosciowa i rodzinng, polityke
w dziedzinie zatrudnienia, warunkéw 1 ochrony pracy, polityke mieszkaniowa, polityke
w zakresie ochrony zdrowia, polityke oswiatowa, polityke kulturalng, polityke w zakresie
zabezpieczenia spolecznego i pomocy spotecznej, polityke w zakresie bezpieczenstwa
publicznego oraz przeciwdzialania szeroko rozumianym zjawiskom dezorganizacji spotecznej
oraz patologii spotecznej;

e cze$¢ prognostyczng, majaca na celu wskazanie gtownych problemow Gminy Wieprz;

e cze$¢ strategiczng wskazujaca zidentyfikowane obszary strategicznej interwencji,
odpowiadajace im cele strategiczne i1 operacyjne oraz proponowane dziatania. Dla kazdego
z zaproponowanych dziatan, przedstawiono sugerowane wskazniki, pozwalajace na monitoro-
wanie zmian, a takze wskazano podmioty odpowiedzialne za prowadzenie monitoringu;

e ramy finansowe dziatan w perspektywie do 2030 roku.

!t Auleytner J., Polska polityka spoteczna. Cigglo$¢ i zmiany. Warszawa 2004
5
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Przy tworzeniu strategii rozwigzywania problemow spotecznych w Gminie Wieprz wybrano
Metod¢ Aktywnego Planowania Strategii jako najbardziej odpowiednig dla efektywnego
1 wielokierunkowego przygotowania kierunkéw polityki spotecznej. Planowanie spoteczne oparte
na tej metodzie bazuje na bezposrednich wynikach diagnozy spotecznej gminy oraz wiedzy
ekspertow. Prezentacja wynikéw badan diagnostycznych dotyczacych mieszkancow gminy,

sktadata si¢ z analizy dokumentow pozyskanych z nastgpujacych instytucji:

Proces konstruowania gtownych kierunkow polityki spotecznej przebiegat wedtug 4 etapow:

1. Analiza problemoéw - ktorej celem byto zidentyfikowanie gléwnych grup probleméw
1 kwestii spolecznych w gminie w oparciu o wyniki diagnozy oraz dostepne analizy dotyczace
poszczegblnych dziatdéw polityki spotecznej i uporzadkowanie ich w zwigzki przyczynowo
— skutkowe.

2. Analiza gléwnych celow polityki spolecznej - ktore umozliwity wskazanie i identyfikacje
strategicznych celéow i ich wzajemnej zaleznos$ci zgodnie z kryterium ,,cel — $rodek do jego
osiggniecia”. Celowi generalnemu strategii przypisano cele strategiczne oraz kierunki dzialan
szczegotowych oraz wskazano tzw. przedsiewziecia, ktore stanowia podstawe do projektowania
projektow socjalnych oraz programéw szczegotowych.

3. Okreslenie wskaznikow realizacji - ktore umozliwily wskazanie stopnia realizacji
zatozonych celow w poszczegodlnych dziedzinach polityki spotecznej. Zalozono, iz wskazniki
realizacji wskazuja zaktadang warto$¢ do osiagnigcia w horyzoncie czasowym do 2030 roku.
Niemniej monitoring i ewaluacja stopnia realizacji bedzie dokonywana nie rzadziej niz raz w roku.
Ze wzgledu na fakt, Ze strategia bedzie obowigzywata od 2021 roku pierwsza cenzura ewaluacyjna

zostanie dokonana w roku 2022.

4. Okreslenie ram finansowych - ktore okreslaja limit srodkéw, ktdre gmina zamierza prze-
znaczy¢ na realizacje. Okreslenie ram finansowych na poziomie celéw strategicznych poprze-
dzono analizg kosztow poszczegdlnych przedsiewzigé¢ w ramach celow strategicznych mozliwych
zrodet finansowania oraz prognozg finansowg na poszczegodlne lata realizacji strategii. W rozdziale
pt. ramy finansowe zawarto adnotacje, iz zastrzega si¢ mozliwo$¢ dokonywania korekt ram finan-
sowych ze wzgledu na mozliwos$¢ dostepnosci sSrodkdéw finansowych wlasnych oraz zewnetrznych
ze wzgledu na fakt, iz okreslone ramy finansowe opierajga si¢ wylacznie na prognozie finansowej,

ktora moze ulec zmianie.
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Wychodzac naprzeciw problemom, wtadze samorzadowe realizujgce zadania wlasne wynikajace
z wielu ustaw i rozporzadzen, przeprowadzity proces planowania spotecznego: od inwentaryzacji
zjawisk 1 problemow spotecznych poprzez ich diagnoze do Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych, ktéra stanowi wyznacznik 1 podstawe do dalszego planowania spoteczneg0

w postaci gminnych programéw i projektow z zakresu polityki spoteczne;.

Naczelng przestankg przygotowania strategii byla koncepcja zrownowazonego rozwoju
spotecznego 1 aktywnej polityki spolecznej. Ta pierwsza nakazuje bra¢ pod uwage w trakcie
planowania spotecznego wszystkie obszary polityki spotecznej. Natomiast aktywna polityka
spoteczna oznacza opracowanie 1 wdrazanie wygenerowanych w procesie planowania

spotecznego aktywnych form oddziatywania na zidentyfikowane grupy problemowe.
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Na poziomie europejskim i miedzynarodowym:

1. ,Europa 2020 jest nowg strategia gospodarcza Unii Europejskiej zastgpujaca Strategie
Lizbonska. Strategia ,,Europa 2020 skupia si¢ wokot trzech powigzanych ze sobg priorytetow:

— Rozw¢j inteligentny (rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji).

— Rozw0@j zrownowazony (wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej
z zasobow, bardziej przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjne;j).

— Rozwdj sprzyjajacy wlaczeniu spotecznemu (wspieranie gospodarki o wysokim
poziomie zatrudnienia, zapewniajacej spojnos¢ spoteczng i terytorialng).

2. Konwencja o Prawach Oséb Niepetnosprawnych ratyfikowana przez Prezydenta Polski
w roku 2012 ma na celu popieranie, ochrong i zapewnienie pelnego i réwnego korzystania ze
wszystkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci przez wszystkie osoby niepelnosprawne
oraz popieranie poszanowania ich przyrodzonej godno$ci. Dokument ktadzie nacisk na
prowadzenie konsultacji z osobami niepelnosprawnymi w zakresie spraw zwigzanych
z osobami niepetnosprawnymi oraz angazowanie tych osob, w tym niepelnosprawnych dzieci,
w te procesy, za posrednictwem reprezentujacych je organizacji.

3. Traktat Akcesyjny - na mocy niniejszego Aktu nowe Panstwa Cztonkowskie przystepuja do
decyzji i umow przyjetych przez przedstawicieli rzadéw Panstw Cztonkowskich zebranych
w ramach Rady Wspdlnoty. Nowe Panstwa Cztonkowskie zobowigzuja si¢ przystapi¢ od dnia
przystapienia do wszystkich innych umoéw zawartych przez obecne Panstwa Cztonkowskie
i dotyczacych funkcjonowania Unii lub zwigzanych z jej dziataniami. Oznacza to, ze Polska
zobowiazuje si¢ do przestrzegania wszystkich norm prawnych i przyjetych strategii rozwojo-
wych dla poszczegdlnych obszarow zycia spoteczno—gospodarczego,

4. Podstawy prawne w zakresie planowania polityki spotecznej w unii europejskie;j:

— Rozporzadzenie (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 roku okreslajace wspdlne
zasady, przepisy inormy dotyczace wdrazania pieciu europejskich funduszy
strukturalnych i inwestycyjnych;

— Rozporzadzenie (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 roku okres$lajace zadania
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), w tym zakres udzielanego wsparcia,
przepisy szczegdlne 1 rodzaje wydatkdéw kwalifikujacych sie do objecia wsparciem;

— Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i1 Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia
17 grudnia 2013 roku w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
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1 przepisow szczeg6lnych dotyczacych celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu
1 zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006;
— Rozporzadzenie (UE) Nr 1304/2013 okreslajace specyficzne postanowienia dotyczace

dziatan, ktore moga by¢ wspierane przez Europejski Fundusz Spoteczny.
Na poziomie kKrajowym:

1. Dhlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju ,,Polska 20307, ktorej gldéwnym celem jest rozwoj
kapitatu ludzkiego poprzez wzrost zatrudnienia, szczegolnie osob z grup bedacych w gorszym
potozeniu na rynku pracy, rozwdj ekonomii spolecznej, ksztatcenie ustawiczne, poprawe
dostepnosci zasobow mieszkaniowych, wsparcie rodzin w opiece nad dzieckiem, rozwdj form
i metod pracy z rodzing w kryzysie, wprowadzenie nowych form opieki nad osobami
niesamodzielnymi, tworzenie modelu kompleksowego wsparcia osob starszych

2. Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego (SRKL), ktorej glownym celem jest rozwijanie
kapitatu ludzkiego poprzez wydobywanie potencjatéw oséb w taki sposob, by mogly w petni
uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia.

3. Krajowy Program Reform (KPR), jest to kluczowy element wdrazania ,,Europy 2020”, ktorego
gléwnym celem jest budowa trwatych podstaw wzrostu gospodarczego, przy faczeniu celow
unijnych z priorytetami krajowymi.

4. Krajowy Program Przeciwdzialaniu Ubodstwu 1 Wykluczeniu Spotecznemu 2020 (MPiPS).
Celem glownym Programu jest ograniczenie ubdstwa i wykluczenia spotecznego poprzez
dzialania zmierzajace do zwiekszenia aktywnosci spolecznej, oraz zwigkszenia gotowosci
do podejmowania pracy, a tym samym poprawy poziomu zatrudnienia. W programie
wskazano pi¢c¢ celow operacyjnych:

— Ustugi dla aktywnosci i profilaktyki — ograniczenie wykluczenia dzieci i mtodziezy,

— Gwarancje dla przysztosci miodziezy — stworzenie szansy dla mtodziezy na wejscie
w rynek pracy,

— Aktywna osoba, zintegrowana rodzina, odpowiedzialne lokalne §rodowisko,

— Zapobieganie niepewnosci mieszkaniowej,

— Seniorzy — bezpieczni, aktywni i potrzebni.

Inne dzialania i programy rzadowe:
— Wsparcie dla bezrobotnych najbardziej oddalonych od rynku pracy (MRPiPS),

— Wsparcie rodzin z dzie¢mi oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej (MRPIPS),
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— Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i ubdstwu poprzez wspieranie aktywnos$ci
organizacji pozarzadowych (MRPIPS),

— Zmiana zasad podlegania ubezpieczeniu spotecznemu wobec niektorych rodzajow
wykonywania pracy (MRPiPS),

— Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu o0sob starszych (MRPIPS),

— Przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spotecznego mtodziezy (MRPiPS/OHP),

— Wspieranie rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowej poprzez zapewnienie
funkcji socjalnej szkoty (MEN),

—  Wsparcie dla opiekundéw 0sob niepetnosprawnych (MRPIPS),

— Rozwoj sektora ekonomii spotecznej (MRPIPS),

— Zmiany w systemie pomocy spotecznej (MRPIPS),

— Pomoc panstwa w zakresie dozywiania (MRPIiPS),

— Program rzadowy Rodzina 500+,

— Program ,,Za zyciem”.
Na poziomie regionalnym:

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2011-2020 ,,Matopolska 2020.
Nieograniczone mozliwosci”. Przyjeta przez Sejmik 26 wrzesnia 2011 roku, wyznacza cele, ktore
— jako spoteczno$é¢ regionalna — mozemy i chcemy osiagnaé w perspektywie roku 2020. Jej cel
to: ,,Malopolska atrakcyjnym miejscem zycia, pracy i spgdzania czasu wolnego, europejskim
regionem wiedzy i aktywnosci, silnym warto$ciami uniwersalnymi, tozsamos$cia 1 aspiracjami
swoich mieszkancow, §wiadomie czerpiacym z dziedzictwa i przestrzeni regionalnej, tworzagcym

szanse na rozwoj ludzi i nowoczesnej gospodarki”.

Na poziomie lokalnym:

Strategia Rozwoju Gminy Wieprz na lata 2015-2022. Dokument przyjety w maju 2015 roku.
Zawiera szczegotowg diagnoze gminy, a takze zestawienie potrzeb inwestycyjnych zglaszanych
przez poszczegdlne sotectwa, analize¢ mocnych i stabych stron gminy oraz cele strategiczne.
Nalezg do nich: Cel strategiczny 1: Poprawa warunkéw zycia mieszkancow, a w nim cele szcze-
gotowe: rozwoj e-ustug publicznych oraz elektronicznej administracji, zwickszenie oferty kultu-

ralnej dla wszystkich grup wiekowych, promocja gminy w kraju i wojewo6dztwie, promocja gminy

2 http://www.malopolskie.pl/RozwojRegionalny
10
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poza granicami kraju, kultywowanie lokalnych tradycji kulinarnych, muzycznych, artystycznych,
sposobu gospodarowania oraz zanikajgcych zawodow, promocja zdrowego stylu zycia, podnosze-
nie $wiadomos$ci zdrowotnej mieszkancow, odbudowa, rewitalizacja oraz wzmocnienie roli
centrow miejscowosci. Cel strategiczny 2 to: Budowa i wzmacnianie pozycji konkurencyjnej
przedsigbiorcow z terenu Gminy Wieprz, a w nim cele szczegdtowe: gospodarowanie budynkow
znajdujacych si¢ w zasobie gminnym na potrzeby prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, promo-
cja dziatalno$ci gospodarczej na terenie gminy oraz rozwdj wspotpracy samorzadu gminnego z
inwestorami, promocja informacji o zewng¢trznych zrédtach finansowania rozwoju sektora MSP.
Cel strategiczny 3 to: Poprawa stanu $rodowiska naturalnego, a w nim cele szczegotowe: ograni-
czanie niskiej emisji na terenie Gminy Wieprz, popularyzacja wykorzystania odnawialnych zrodet
energii, poprawa efektywnosci energetycznej w sektorze publicznym i mieszkaniowym, wprowa-
dzenie niskoemisyjnego transportu gminnego, rozwdj sieci kanalizacji sanitarnej na terenie
gminy, utworzenie kompleksowego systemu gospodarki $cickowej, rozwigzanie problemu gospo-
darki $ciekowej na terenach nieskanalizowanych, wsparcie shuzb ratunkowych, usprawnienie pro-
cesu zbiorki odpadow komunalnych oraz funkcjonowania punktu selektywnej zbiorki odpa-
dow komunalnych. Cel strategiczny 4 to: Bezpieczenstwo w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w
wodg (cele szczegotowe: modernizacja urzadzen wodociggowych, automatyzacja procesOw zbio-
rowego zaopatrzenia w wode, dostosowanie struktury zarzadzania operatoréw urzadzen wod.-kan.
do zmieniajacych si¢ warunkow. Cel strategiczny 5 to: Rozwigzywanie probleméw spotecznych
na terenie Gminy Wieprz., a w nim cele szczegotowe: rozwoj infrastruktury pomocy spotecznej,
integracja miedzypokoleniowa, poszerzenie oferty pomocy specjalistycznej skierowanej do rodzin
z wystepujacymi problemami socjalno —bytowymi, popularyzacja aktywnych metod poszukiwa-
nia pracy. Cel strategiczny nr 6: Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow z terenu Gminy
Wieprz (cele szczegdtowe: podniesienie wynikoéw poszezegdlnych szkot w egzaminach zewngtrz-
nych, polepszenie wizerunku placéwek oswiatowych, rozbudowa i wyposazenie zaplecza dydak-
tycznego szkot, podnoszenie kompetencji zawodowych nauczycieli, zwigkszenie bezpieczenstwa
w szkole oraz poza nig. Cel strategiczny nr 7: Zachowanie dziedzictwa kulturowego oraz natural-
nego Gminy Wieprz (cele szczegdtowe: ochrona obiektow zabytkowych z terenu gminy: organi-
zacja wydarzen kulturalnych zwigzanych z obiektami zabytkowymi oraz ich udostepnianie, orga-
nizacja $ciezek rowerowych i edukacyjnych, ochrona réznorodnosci biologicznej, zagospodaro-
wanie lokalnych zbiornikow wodnych na cele turystyczne. Cel strategiczny nr 8: Rozw¢j infra-
struktury drogowej i okoto drogowej na terenie Gminy Wieprz, a w nim 1 cel szczegotowy:

poprawa stanu technicznego drog.
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Zdania z zakresu polityki spotecznej zostaty podzielone pomigedzy administracj¢ centralng oraz
wladze samorzadowe r6éznych szczebli. W przypadku jednostek gminy, pomoc spoteczna stanowi
jedna z kluczowych i wymagajacych polityk publicznych, ktéra wymaga uwzglednienia
w dhugofalowych planach dziatan. Podstawy prawne do przygotowania strategii zostaly sformu-
towane w ustawie o pomocy spolecznej. Zgodnie z artykutem 16b ust. 1 gminy oraz powiaty sa
zobligowane do przyjecia strategii rozwigzywania probleméw spotecznych. Z kolei samorzad

wojewoOdztwa zostal zobowigzany do przyjecia strategii dotyczacej polityki spoteczne;j.

Ze wzgledu na szeroki zakres problemowy dokumentu Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych, faktyczne podstawy calego systemu oraz planowane dzialania wynikaja z przepisow
szeregu szczegOtowych aktéw prawnych, do ktorych naleza:

Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym;

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej;

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych;

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym;

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych;

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego;

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

© o N o g R~ wDhPE

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

[ERY
o

. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych

ze §rodkdéw publicznych;

-
-

. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi;

12. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

13. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekunczy;

14. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie o$wiaty;

15. Ustawa z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci;

16. Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny;

17. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.
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CZESC 11
DIAGNOZA SYTUACJI SPOLECZNEJ
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Gmina Wieprz potozna jest W zachodniej cze$ci wojewodztwa matopolskiego, w powiecie wado-
wickim. Jest to gmina wiejska, a w jej sktad wchodzi 6 wsi: Wieprz, Przybradz, Nidek, Gieratto-

wiczki, Gierattowice, Frydrychowice. Laczna powierzchnia gminy wynosi 7 442 ha.

Najwigksza czgs¢ powierzchni zajmujg uzytki rolne stanowigce ponad 82%. Kolejno grunty lesne
to niemal 11%, grunty zabudowane stanowig niecate 5%, a pozostate czyli nieuzytki, grunty pod

wodami i tereny rézne — to okoto 2%.

TABELA 1. POWIERZCHNIA UZYTKOWA (HA) GMINY WIEPRZ

grunty lesne grunty

powierzch- uzytki oraz zaQrze- pod grunty zabudo_- uzytki | grunty tereny
Nazwa . , rolne | wione i za- .| wane i zurbani- | ekolo-| rolne - .

nia ogotem . wodami ) .. .| rozne

razem | krzewione razem | ZOWanerazem |giczne nieuzytki
razem

Powiat wadowicki 64 440 40 903 16 703 1077 5 466 0 128 163
% w powiecie 11,5 9,5 1,2 0,2 0,6 0,0 0,0 0,0
Gmina Wieprz 7 442 6129 804 126 356 0 23 4
% w gminie 100,0 82,4 10,8 1,7 4.8 0,0 0,2 0,1

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS- Bank Danych Lokalnych
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Dane dotyczace rozdziatu ,,Struktura demograficzna” pochodza z Urzedu Gminy Wieprz.
W opracowanej Strategii, wyszczegolniono liczbg mieszkancow ze wzgledu ptec, na ekonomiczne
grupy wiekowe®, miejscowo$é zamieszkania, okreslono liczbe urodzen, zgonéw oraz wyznaczono
na tej podstawie wskaznik przyrostu naturalnego, a takze okreslono liczbg¢ zawartych matzenstw

i rozwodow. Pokazano dane za lata 2017-2019 aby uchwyci¢ dynamike zjawiska.

6. 1. OGOLNA LICZBA MIESZKANCOW GMINY

W 2017 roku w gminie mieszkaty 12 252 osoby. W 2018 roku liczba mieszkancow zwickszyta
si¢ do 12 363 osob. W 2019 roku odnotowano kolejny wzrost liczby mieszkancow do 12 426.

W podziale na pte¢, niewielka przewage stanowili mezczyzni tj. w 2019 roku 50,3%.

TABELA 2. LICZBA MIESZKANCOW GMINY WIEPRZ W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok
LICZBA | % | LICZBA | % LICZBA | %
é'ﬁﬁf@ MIESZKANCOW 12252 | 1000 | 12363 | 1000 | 12426 100
W TYM KOBIETY 6079 49,6 6134 49,6 6173 497
W TYM MEZCZYZNI 6173 50,4 6229 50,4 6253 50,3

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych UG

6. 2. STRUKTURA MIESZKANCOW WG MIEJSCOWOSCI ZAMIESZKANIA

Gmina podzielona jest na 6 wsi. Najwickszg wsig pod wzglgdem liczby mieszkancoéw jest Wieprz,
w ktorej odsetek liczby mieszkancow wyniost w 2019 roku 42,0%. W czasookresie 2017-2019 we
wszystkich wsiach liczba mieszkancow wzrosta. Natomiast odsetek mieszkancoOw w poszczegol-
nych miejscowosciach w stosunku do ogotu mieszkancow gminy nie zmieniat si¢ zasadniczo, np.
w Wieprzu wyniost przez 3 lata 42,0%.

TABELA 3. LICZBA MIESZKANCOW GMINY WIEPRZ WG MIEJSCOWOSCI ZAMIESZKANIA
W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok
LICZBA % LICZBA % LICZBA %
Frydrychowice 2901 23,7 2922 23,6 2928 23,6
Gierattowice 1293 10,6 1310 10,6 1312 10,6
Gieraltowiczki 455 3,7 453 3,7 464 3,7

3 Ekonomiczne grupy wiekowe, to grupy ludnosci z uwagi na wiek zdolnosci do pracy tj. wiek przedprodukcyjny, czyli osoby
mtode do 17 roku zycia, wiek produkcyjny, czyli kobiety od 18 do 59 roku zycia i m¢zczyzni od 18 do 64 roku zycia oraz wiek
poprodukcyjny w przypadku kobiet powyzej 60 roku zycia i m¢zczyzn powyzej 65 roku zycia.

15



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH DLA GMINY WIEPRZ NA LATA 2021-2030

Nidek 1400 11,4 1435 11,6 1438 11,6
Przybradz 1052 8,6 1049 8,5 1060 8,5
Wieprz 5151 42,0 5194 42,0 5224 42,0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych UG

6. 3. STRUKTURA MIESZKANCOW WG EKONOMICZNYCH
GRUP WIEKOWYCH

Zagadnienia dotyczace liczby mieszkancow wg ekonomicznych grup wiekowych sg szczeg6lnie
wazne dla formutowania odpowiednich regionalnych polityk np. rynku pracy. W analizie procesu
starzenia si¢ ludno$ci wazne jest okreslenie relacji pomiedzy ludno$cig w wieku nieprodukcyjnym
(czyli przedprodukcyjnym i poprodukcyjnym) oraz ludnoscig produkcyjna dla wihasciwego

funkcjonowania systemu zabezpieczen spotecznych.

Z danych statystycznych Urzedu Gminy w Wieprzu wynika, ze odsetek osob w wieku przedpro-
dukcyjnym byt w 2019 roku na poziomie siggajacym 22,3%. Osoby w wieku produkcyjnym sta-
nowity 62,3%, a osoby w wieku poprodukcyjnym 15,4%. Analiza danych za 3 lata wykazata

zwigkszanie si¢ odsetka 0sob starszych oraz niewielki wzrost odsetka osob w wieku przedproduk-

cyjnym.

TABELA 4. LICZBA MIESZKANCOW GMINY WIEPRZ WG EKONOMICZNYCH
GRUP WIEKOWYCH W LATACH 2017-2019

WIEK PRZEDPRODUKCYJNY | WIEK PRODUKCYJNY | WIEK POPRODUKCYJINY
L.0OSOB % L.OSOB % L.OSOB %
2017 ROK 2711 22,1 8219 67,1 1322 10,8
2018 ROK 2758 22,3 7732 62,5 1873 15,2
2019 ROK 2775 22,3 7739 62,3 1912 15,4

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych UG

6. 4. STRUKTURA LUDNOSCI WEDLUG WIEKU I PLCI

Struktura ludnosci wedtug wieku i ptci ma podstawowe znaczenie dla ksztalttowania si¢ procesow
demograficznych. Oddziatuje ona rowniez W znaczacy sposob na migracje — zarOwno wewnetrzne
jak i zagraniczne. Graficznym obrazem stanu i struktury ludnosci na danym obszarze jest tzw.
piramida wieku. Analizujac empiryczne struktury wieku warto odwotac sie do struktur modelo-
wych zaproponowanych pod koniec XIX w. przez Sundbirga, ktory wyrdznit trzy podstawowe
struktury modelowe: progresywna, stacjonarng (zastojowa) i regresywng. W pierwszym

przypadku piramida ma ksztatt trojkata rownoramiennego, wystepuje w populacjach o wysokiej
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rodnosci 1 jest charakterystyczna dla spoteczenstwa mtodego. Struktura zastojowa ksztattuje si¢
w rezultacie jednakowego natezenia urodzen i zgonow, a piramida wicku ma ksztatt podobny do
dzwonu. Typ trzeci struktury wieku w wtasciwy jest dla spoteczenstwa starego i jest wynikiem
malejacego natgzenia urodzen. Przy wysokich wartos$ciach przecigtnego dalszego trwania zycia
wystepuja niekorzystne relacje miedzy grupami wieku: produkcyjnego oraz przed- i poprodukcyj-
nego. Utrzymywanie si¢ w dluzszym okresie czasu przewagi liczby zgonow nad liczbg urodzen
prowadzi¢ moze do zjawiska depopulacji. Obrazem graficznym takiej struktury wieku jest

piramida o zdecydowanie zwezajacej Si¢ podstawie (ksztatt wrzeciona).*

WYKRES 1. MODELE STRUKTURY LUDNOSCI WEDLUG PLCI I WIEKU (PIRAMIDY
WIEKU I PLCI)

Podstawowe rodzaje piramid wieku
Struktura ludnosci typu

i progresywnego zastojowego regresywnego
Wiek‘ “ ;
A Wiek
{ \
o /’/ 77 60
i 1110777 0
) ) T
T iy 77
T‘ 1\ | |\ \‘I “ ‘ T -
5l umH l‘\l\ }\H‘ ‘HHM |

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie J.Z Holzer: Demografia. Warszawa 2003

Poddajac analizie dane demograficzne Gminy Wieprz, mozna stwierdzi¢, ze gmina nalezy do mo-
delu progresywnego. Wskazuje na to wysoki udzial oséb w wieku przedprodukcyjnym
wynoszacym 22,3% oraz stosunkowo niski udziat osob w wieku poprodukcyjnym wynoszacym
15,6%. Tendencja wskaznikow wskazuje jednak, ze w najblizszych latach gmina przejdzie do mo-
delu zastojowego. Odsetek osob starszych bedzie bliski odsetkowi os6b w wieku przedprodukcyj-

nym. Obecnie jednak liczba ludnosci wzrasta, a przyrost naturalny jest dodatni.

4 Elzbieta Sojka, Analiza poréwnawcza struktur i proceséw ludnosciowych w wybranych krajach UE z wykorzysta-
niem metod taksonomicznych, Acta Universitatis Lodziensis Folia Oeconomica 253, 2011, s. 300
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6. 5. URODZENIA | ZGONY ORAZ PRZYROST NATURALNY

Kluczowa kwestig w diagnozie sytuacji demograficznej mieszkancoOw gminy jest liczba urodzen
i zgondw oraz wyznaczenie na podstawie tych warto$ci wskaznika przyrostu naturalnego. Polityka
ludnos$ciowa w gminie powinna uwzglednia¢ potrzeby mieszkancow zwigzane z fazami zycia
1 r6zng sytuacjg materialng oraz zwraca¢ uwage na problemy dotyczace w duzej mierze systemu
edukacyjnego i uwarunkowan rynku pracy. Dodatkowo przy wzroscie liczby najstarszych miesz-
kancow, powinno si¢ opracowac zatozenia polityki ukierunkowanej na senioréw, ktéra winna by¢
kompleksowa, nakierowana na godne i zdrowe starzenie si¢, wlaczajac w to dziatania réznych

organizacji i instytucji.

W latach 2017-2019 liczba urodzen przewyzszata liczbe zgondéw. Przyrost naturalny w badanych
latach byt dodatni. Wskaznik przyrostu naturalnego wyrazany w %, okreslajacy przyrost naturalny

w stosunku do liczby mieszkancéw wynosit w 2019 roku 0,2%.

TABELA 5. URODZENIA, ZGONY | PRZYROST NATURALNY W GMINIE WIEPRZ
W LATACH 2017-2019

2017 ROK 2018 ROK | 2019 ROK
LICZBA URODZEN 155 159 150
LICZBA ZGONOW 116 113 131
PRZYROST NATURALNY 39 46 19
WSKAZNIK PRYROSTU NATURALNEGO 0,3 0,4 0,2

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych UG

6. 6. MIGRACJE

Liczba 0s6b naptywajacych na dany obszar zalezy w wielu przypadkach od réznych czynnikow,
ale przede wszystkim w czasach wspodtczesnych od mozliwosci zatrudnienia w danej gminie lub
w jej poblizu. Jezeli w gre nie wchodzi dla pewnych grup ludno$ci zatrudnienie, to waznymi
czynnikami sg jako$¢ srodowiska przyrodniczego i spotecznego, cena mieszkan (ziemi), koszty
utrzymania, dostepnos$¢ do infrastruktury, a takze wigz rodzinna. Wg definicji z GUS, migracje
wewnetrzne to zmiany miejsca zamieszkania (pobytu stalego lub czasowego) w obrebie kraju,
polegajace na przekroczeniu granicy administracyjnej gminy, w tym: w przypadku gmin miejsko
- wiejskich, zmiany miejsca zamieszkania w obrebie gminy, z terenéw wiejskich na miejskie lub

odwrotnie.®

5 http://old.stat.gov.pl/gus/definicje PLK_HTML.htm?id=P0J-366.htm
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W(g danych Gtownego Urzedu Statystycznego w 2019 roku w ruchu wewngtrznym zameldowaty

si¢ 144 osoby, a wymeldowaly 74. Za granice wymeldowalo si¢ 5 0sob, a z zagranicy zameldowato

si¢ 152 osoby.
TABELA 6. MIGRACJE WEWNETRZE, ZEWNETRZE 1 ZAGRANICZNE W GMINIE WIEPRZ

W LATACH 2018-2019
za_lmeldowa- zameldo- Wyr_neldo- wymeldo- wymeldo- | saldo mi-
nia w ruchu - wania w ru- . zameldowa- . . o,
Nazwa wania z za- wania za . B wania 0g0- | gracjl 0go-
wewnetrz- ranic chu we- cani nia ogotem tem fem
nym g y wnetrznym granice © ©
2018 | 2019 | 2018 | 2019 | 2018 | 2019 | 2018 | 2019 | 2018 | 2019 | 2018 | 2019 | 2018 | 2019
Powiat wadowicki |1445|1552| 62 | 49 |1632|1712| 58 | 52 |1507({1601|1690|1764|-183|-163
Gmina Wieprz 144 | 137 | 8 4 74 97 5 1 | 152 | 141 | 79 98 | 73 | 43
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Termin edukacja obejmuje cato$¢ proceséw i dziatan zmierzajacych do wychowania osoby.
Na dziatania 1 procesy sklada si¢ socjalizacja, ksztalcenie, nauczanie, uczenie si¢. Jest to
nabywanie cech, umiejetnosci potrzebnych do zycia w spoteczenstwie. To stymulowanie rozwoju

osoby, z odnajdywaniem wiasnych mozliwosci i wiasnej tozsamosci.®

Od poczatku 2017 roku wprowadzana bylta reforma os$wiaty, ktorej gldéwnym celem byto

lepsze przygotowanie ucznidéw konczacych caty cykl ksztatcenia do potrzeb rozwoju indywidu-

alnego oraz potrzeb nowoczesnego rynku pracy, do czego potrzebny jest solidny fundament
wyksztatcenia ogolnego. Kluczowe elementy reformy to:

e Zmiana struktury systemu o$wiaty polegajaca na wprowadzeniu dtugiej 8-klasowej szkotly
podstawowej oraz 4-letniego liceum ogdlnoksztatcacego i 5-letniego technikum.

e Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego dla 6-latkow, w trakcie ktorego dziecko
uczy si¢ podstawowych umiejetnosci, a jego nauka, podobnie jak nauka w szkole jest objeta
subwencja oswiatowg z budzetu panstwa.

e Zapewnienie darmowych podrecznikow.

e Wzmocnienie ksztalcenia ogdlnego i zawodowego w szkotach $rednich poprzez wydluzenie
o rok cyklu ksztalcenia.

e Wprowadzenie 3-letniego ksztalcenia branzowego (1 kwalifikacja w danym zawodzie)
z mozliwoscig nabywania dalszych kwalifikacji i przygotowania do matury w 2-letniej szkole
branzowe;j Il stopnia.

e Upowszechnienie ksztalcenia dualnego realizowanego we wspotpracy z przedsigbiorcami.

e Zwigkszenie udziatu pracodawcoéw we wspoHinansowaniu ksztalcenia zawodowego poprzez

utworzenie Funduszu Rozwoju Edukacji Zawodowe;j.’

7.1 PLACOWKI OSWIATOWE
Dane na temat placowek oswiatowych dotycza 2020 roku (baza SIO, stan na 30 wrzesien).
Na terenie gminy funkcjonowaty takie placowki jak: Zespdét Szkolno — Przedszkolny im. Jana

Brzechwy w Frydrychowicach (w sktad ktorego wchodzg szkota i przedszkole), Zespot Szkolno

8 E. Rogalska ,,Edukacja jako podstawowe pojecie i kategoria pedagogiczna” http://www.publika-
cje.edu.pl/pdf/11874.pdf

" Krotka Informacija o Polskim Systemie Edukacji 2017/2018. http://eurydice.org.pl/wp-content/uplo-
ads/2017/10/System-edukacji-w-Polsce_2017 2018 PL.pdf
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— Przedszkolny im. Michata Szczygta w Gierattowicach (w sklad ktoérego wchodza szkota
i przedszkole), Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Mikotaja Kopernika w Nidku (w sktad ktorego
wchodzg szkota 1 przedszkole), Zespot Szkolno — Przedszkolny nr 1 im. Jana Pawta II w Wieprzu
(w sktad ktorego wchodzg szkota i przedszkole), Zespot Szkolno — Przedszkolny nr 2 im. Kard.
Stefana Wyszynskiego w Wieprzu (w sktad ktorego wchodza szkota i przedszkole), Zespot
Szkolno — Przedszkolny im. Wtadystawa Broniewskiego w Przybradzu (w sktad ktorego wchodzg

szkota i przedszkole).

TABELA 7. PLACOWKI OSWIATOWE NA TERENIE GMINY WIEPRZ

Liczba dzieci
Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Jana Brzechwy w Frydrychowicach 286
w tym w oddziale przedszkolnym 148
Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Michata Szczygla w Gieraltowicach 158
w tym w oddziale przedszkolnym 75
Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Mikotaja Kopernika w Nidku 149
w tym w oddziale przedszkolnym 50
Zespot Szkolno — Przedszkolny nr 1 im. Jana Pawla I w Wieprzu 234
w tym w oddziale przedszkolnym 100
Zespot Szkolno — Przedszkolny nr 2 im. Kard. Stefana Wyszynskiego w Wieprzu 223
w tym w oddziale przedszkolnym 71
Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Wiadystawa Broniewskiego w Przybradzu 125
w tym w oddziale przedszkolnym 68

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z placéwek oswiatowych

7. 2. PROJEKTY | PROGRAMY REALIZOWANE
ZE SRODKOW ZEWNETRZNYCH

Szkoty na terenie Gminy Wieprz realizujg corocznie liczne programy i projekty, do ktorych naleza
m.in: Modernizacja ksztatcenia — ,,SPINKA”, Program dla szkot ,,Owoce w szkole”, ,,Szklanka
mleka”, ,,Trzymaj formg”, ,,Czyste powietrze wokot nas”, ,,Miedzy nami kobietkami”, ,,Mleko z
klasg”, ,,Mamo tato nie pal przy mnie”, ,Juz ptywam” i ,,Umiem plywacé”- nauka ptywania, ,,Jez-
dz¢ z gtowg”- nauka jazdy na nartach, ,,Akademia bezpiecznego Puchatka”, ,,Szkota do hymnu”,
projekt ,,LOWE” - Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji, projekt OSA ,,Otwarta Strefa Aktywno-
sci”, projekt SKS — Szkolne Kluby Sportowe, projekt gimnastyka korekcyjna, programy
profilaktyczno — wychowawcze.
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Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy
i 0 zmianie Kodeksu cywilnego informuje nas o podstawowych definicjach do niniejszego
rozdzialu. Zgodnie z nia:
e Mieszkaniowy zasob gminy, to lokale stanowigce wlasno$¢ gminy albo gminnych osob
prawnych lub spotek handlowych utworzonych z udziatem gminy, z wyjatkiem towarzystw
budownictwa spolecznego, a takze lokale pozostajace w posiadaniu samoistnym tych pod-
miotow;
e [okal, to miejsce stuzace do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych. Lokalem nie jest
pomieszczenie przeznaczone do krotkotrwatego pobytu 0sob, w szczegolnosci znajdujace sie
w budynkach internatéw, burs, pensjonatow, hoteli, domoéw wypoczynkowych lub w innych
budynkach stuzacych do celow turystycznych lub wypoczynkowych.
o Lokal socjalny - lokal nadajacy si¢ do zamieszkania ze wzglgdu na wyposazenie i stan
techniczny, ktérego powierzchnia pokoi przypadajaca na czlonka gospodarstwa domo-
wego najemcy nie moze by¢ mniejsza niz 5m?, a w wypadku jednoosobowego gospo-

darstwa domowego 10m?2, przy czym lokal ten moze by¢ o obnizonym standardzie.

Obecnie w mieszkaniowym zasobie Gminy Wieprz sa 22 lokale, w miejscowosciach: Gieratto-
wice, Nidek, Frydrychowice, Przybradz i Wieprz. Lacznie w tych lokalach mieszka 37 o0sob.
Wszystkie lokale wyposazone Sg w niezbedne instalacje, niektore posiadajg zbiorniki na $cieki,
inne sa przytaczone do sieci kanalizacyjnej lub posiadaja przydomowe oczyszczalnie $ciekow.
W(g danych w latach 2018-2019 nie byto wyrokow sadowych zobowigzujacych gming do zapew-
nienia lokalu socjalnego i lokalu tymczasowego. Nie odnotowano tez rodzin oczekujgcych
na lokal.
TABELA 8. MIESZKANIOWY ZASOB GMINY WIEPRZ W LATACH 2018-2019

Miejscowo$é Liczba | Liczba os6b | Wyposazenie
lokali | zamieszkatych
Nidek (Sw.Szymona) 4 9 Instalacja wod-kan, C.O, gazowa, elektryczna,
przydomowa oczyszczalnia $ciekow
Gierattowice (Zatorska) 4 9 Instalacja wod-kan, C.O/piec na paliwo state,

gazowa, elektryczna, przydomowa oczysz-
czalnia $ciekow

Gierattowice (Dworska) 3 6 Instalacja wod-kan, elektryczna, ogrzewanie
elektryczne, zbiornik na $cieki

Frydrychowice (Widokowa) 1 1 Instalacja wod-kan, elektryczna, C.O na gaz,
przydomowa oczyszczalnia $ciekow

Frydrychowice (Florianska) 1 0 Instalacja wod-kan, elektryczna, C.O na gaz,

zbiornik na $cieki
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Frydrychowice (Swierkowa) 3 3 Instalacja wod-kan, elektryczna, ogrzewanie
elektryczne, zbiornik na $cieki

Przybradz (Akacjowa) 1 1 Instalacja wod-kan, elektryczna, ogrzewanie
elektryczne, zbiornik na Scieki

Przybradz (Krotka) 1 1 Instalacja wod-kan, elektryczna, ogrzewanie
elektryczne, zbiornik na $cieki

Wieprz (Beskidzka) 4 7 Instalacja wod-kan, elektryczna, C.O na gaz,

przytacz do sieci kanalizacji sanitarnej

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych UG
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Glowna instytucja zapewniajaca dostep do kultury w Gminie Wieprz jest Gminny Osrodek
Kultury. Gminny Osrodek Kultury w Wieprzu (zwany dalej GOK), jako samorzagdowa instytucja
kultury, prowadzi dziatalno$¢ okreslong statutem poprzez Gminny Osrodek Kultury, Wiejskie
Domy Kultury, w zakresie upowszechniania kultury, wychowania i edukacji kulturalnej dzieci,
mtodziezy i dorostych. GOK prowadzi zajgcia w Wiejskich Domach Kultury w: Frydrychowicach,
Gierattowicach, Nidku, Przybradzu i Gieraltowiczkach. Do gtéwnych zadan GOK naleza: organi-
zowanie imprez artystycznych, rozrywkowych, prowadzenie amatorskich zespotow artystycznych,
kot i klubow zainteresowan, wspotpraca z organizacjami spotecznymi, placowkami kulturalno-
oswiatowymi 1 instytucjami artystycznymi oraz z partnerami z zagranicy, koordynowanie
i nadzorowanie dziatalno$ci merytorycznej placowek kultury, rozpoznawanie i zaspakajanie

zainteresowan kulturalnych mieszkancow gminy.

GOK organizuje corocznie szereg imprez dla mieszkancéw i wszystkich zainteresowanych.
Naleza do nich np. Gminny Przeglad Zespotéw Jasetkowych, Gminny Przeglad Koled i Pastoratek
w Wieprzu, Gminny Przeglad Grup Kolgdniczych i Obrzgdowych ,,Po koledzie”, Koncert Kolgd
i Pastoratek, Gminny Konkurs na Wieniec Dozynkowy, Gminne spotkania Chorow i Orkiestr.
W wymienionych imprezach uczestniczyto blisko 1500 osob. Do innych imprez naleza: Swieto

Gminy Wieprz, Piknik lotniczy, TRAKTORIA, Dozynki Gminne, Dni Seniora, Wieczornica.

W ramach oferty statych zaje¢ GOK oferuje: zajecia jogi, studio piosenki, warsztaty modelarskie,
zajecia muzykalne Gordonki, Klub Senior +, warsztaty plastyczne, zajecia z aerobiku, spotkania
grupy rekodzielniczej, zajecia Klubu Kulinarnego Podréznika, warsztaty robotyki. Szeroka jest
dziatalno$¢ zespoldw muzycznych, tanecznych, wokalnych i instrumentalnych: Orkiestry Dete:
w Wieprzu, Nidku, Frydrychowicach; Chory: Jarzebina, Magnolia, Przyjaciotki, Frydrychowice,
Storczyk oraz Kameralny Chor Prowincjonalny; zespoty wokalne: Osme Niebo, Kwintet nie byle
jaki, Studio piosenki; zespoty taneczne: Domino, Mini Domino, Fleks, Bingo, Migotki, Tecza,

Mrok, Fantazja, Smyk, Impuls, Polonez, Rytm.

GOK organizuje rowniez szereg imprez i wydarzen w ramach ferii zimowych i wakacji letnich.
Organizuje rowniez wycieCzKi zagraniczne i przed$wiateczne warsztaty artystyczne we wszyst-

kich placowkach.

Szerokie jest tez uczestnictwo GOK w projektach finansowanych ze $rodkéw zewngtrznych.

Ponizsza tabela pokazuje udziat GOK w projektach w latach 2018-2019.
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TABELA 9. UDZIAL GOK W WIEPRZU W PROJEKTACH FINANSOWANYCH ZE SRODOW
ZEWNETRZNYCH W LATACH 2018-2019

Dziatanie Instytucja Okres Uczestnicy Miejsce
MALOPOLSKI Fundacja Instytut IV.2018 — 70 Gierattowice
E-SENIOR Mysli 1X.2020 Wieprz
Innowacyjnej Frydrychowice

STARY — NOWY - Lokalna Grupa Do 02.2019 Nidek
TEATR Dzialania
CERMAMICZNIE _ Rownaé szanse Luty- wrzesien 200/15 Nidek
MOZAIKOWO 2018
OBRAZY Z OKOLIC Lokalna Grupa | Wrzesien 2018 — 15+ Gmina Wieprz
SOLY Dziatania przelozony na

2019
SISU - WYMIANA ERASMUS+ Luty 2018 50/7 mtodziez Nykarleby
MIEDZYNARODOWA Finlandia
WIEPRZ — WYMIANA ERASMUS+ Pazdziernik 2018 | 36/9 mtodziez Wieprz
MIEDZYNARODOWA realizacja maj

2019
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Zgodnie z przepisami prawa obowigzujacymi w Polsce, za osobg bezrobotng uznaje si¢ taka, ktora
zarejestrowata si¢ w powiatowych urzgdach pracy. Istnieje jednak duza grupa osob pozostajacych
bez zatrudnienia, lecz nie widniejacych w rejestrach urzedu pracy. Polityka rynku pracy skupia
si¢ jedynie na osobach widniejacych w rejestrach urzedow pracy, gdyz tylko te dane sg

weryfikowalne. Na ich podstawie opracowywana jest takze niniejsza analiza.

10.1. OGOLNA LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH

Wg danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Wadowicach w 2017 roku liczba zarejestrowanych
mieszkancow Gminy Wieprz wyniosta 169, a w 2018 roku zwigkszyta si¢ do 211. W 2019 roku

wyniosta 220, co stanowito odsetek 2,8% ogotu mieszkancow w wieku produkcyjnym.

TABELA 10. LICZBA BEZROBOTNYCH MIESZKANCOW GMINY WIEPRZ ZAREJESTROWANYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY, W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok
. . % mieszkancow w
o 7 2 0 r 7
1. 0s6b o T T 1. 0s6b o L ESAE 517 1. os6b | wieku produkcyj-
w wieku produkcyjnym w wieku produkcyjnym nym
Ogoétem | 169 2,1 211 2,7 220 2,8

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z PUP

10.2. LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH WG WIEKU

W Powiatowym Urzgdzie Pracy w Wadowicach dominujacg grupa sa mieszkancy Gminy Wieprz
w wieku 25-34 lata stanowiacy W 2019 roku niemal 30%. Kolejna grupa sa osoby w wieku 35-44
lata stanowigce 25,5%.

TABELA 11. LICZBA BEZROBOTNYCH MIESZKANCOW GMINY WIEPRZ ZAREJESTROWANYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY, WG WIEKU W LATACH 2017-2019

wiek 2017 rok 2018 rok 2019 rok
l. 0s6b % 1. 0s6b % 1. 0s6b %

18-24 34 20,1 31 14,7 39 17,7
25-34 59 34,9 60 28,4 64 29,1
35-44 30 17,8 53 25,1 56 25,5
45-54 22 13,0 35 16,6 32 14,5
55-59 10 59 19 9,0 18 8,2
60-64 14 8,3 13 6,2 11 5,0

26

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z PUP



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH DLA GMINY WIEPRZ NA LATA 2021-2030

10.3. LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Najwigcej 0sob zarejestrowanych jest na okres 1-3 miesiecy oraz osob zarejestrowanych dlugo-
trwale tj. powyzej 24 miesigcy. Pierwsza z wymienionych grup w 2019 roku stanowita 22,7% -
nastapil wzrost odsetka w czasookresie 2017-2019. Druga grupa stanowita 20,9%. W tym przy-
padku nastgpit spadek odsetka w badanych czasie.

TABELA 12. LICZBA BEZROBOTNYCH MIESZKANCOW GMINY WIEPRZ ZAREJESTROWANYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY, WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY
W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok
1. 0s6b % 1. 0s6b % 1. 0s6b %
do 1 miesiaca 10 59 32 15,2 24 10,9
1-3 miesiecy 34 20,1 37 17,5 50 22,7
3-6 miesiecy 20 11,8 31 14,7 36 16,4
6-12 miesigcy 22 13,0 31 14,7 40 18,2
12-24 miesigce 35 20,7 28 13,3 24 10,9
powyzej 24 miesigce 48 28,4 52 24,6 46 20,9

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z PUP
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Niepetnosprawnos¢ — oznacza to trwatg lub okresowa niezdolno$¢ do wypetniania rél spotecznych
Z powodu statego lub dlugotrwalego naruszenia sprawnosci organizmu, W szczegolnos$ci powo-
dujaca niezdolnos¢ do pracy. Ustala si¢ trzy stopnie niepetnosprawnosci, ktére stosuje si¢ do
realizacji celow okreslonych ustawg?®.

e Do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zalicza si¢ osob¢ Z naruszong sprawnoscig
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronio-
nej 1 wymagajacg, w celu pelnienia rol spotecznych, statej lub ditugotrwatej opieki
I pomocy innych 0sob w zwigzku z niezdolno$cig do samodzielnej egzystencji.

e Do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci zalicza si¢ osobe z naruszong sprawnoscia
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronio-
nej lub wymagajaca czasowej albo czesciowej pomocy innych osob w celu petnienia rol
spolecznych.

e Do lekkiego stopnia niepelnosprawnosci zalicza si¢ osob¢ o naruszonej sprawnosci
organizmu, powodujacej W sposob istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy,
w porownaniu do zdolnosci, jakg wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach zawodo-
wych z pelng sprawnos$cia psychiczng i fizyczna, lub majaca ograniczenia w penieniu rol
spotecznych dajagce si¢ kompensowaé przy pomocy wyposazenia w przedmioty ortope-
dyczne, srodki pomocnicze lub §rodki techniczne.

Osoby, ktore nie ukonczyly 16 roku zycia zaliczane sa do 0sob niepelnosprawnych, jezeli maja
naruszong sprawnos$¢ fizyczna lub psychiczng o przewidywanym okresie trwania powyzej 12 mie-
siecy, z powodu wady wrodzonej, dlugotrwatej choroby lub uszkodzenia organizmu, powodujaca
koniecznos$¢ zapewnienia im catkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb
zyciowych w sposéb przewyzszajacy wsparcie potrzebne osobie w danym wieku.®

Powiatowe zespoty i wojewodzkie zespoty wydaja odpowiednio orzeczenia o:

1) niepelnosprawnos$ci osob, ktore nie ukonczyty 16 roku zycia;

2) stopniu niepetnosprawnosci osob, ktore ukonczyty 16 rok zycia,

3) wskazaniach do ulg i uprawnien 0sob posiadajacych orzeczenia o inwalidztwie lub niezdolnosci

do pracy.

8 Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 t. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

9 Opracowano na podstawie: Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrud-
nianiu os6b niepelnosprawnych

28



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH DLA GMINY WIEPRZ NA LATA 2021-2030

Symbol przyczyny niepelnosprawnos$ci oznacza si¢ nastepujaco:

01-U — uposledzenie umystowe, nazywane dzi$ raczej niepelnosprawnoscia intelektualng.

02-P — choroby psychiczne, w tym m.in. osoby z zaburzeniami psychotycznymi, zaburzenia na-
stroju, utrwalonymi zaburzeniami Ilgkowymi o znacznym stopniu nasilenia czy zespotami otg¢pien-
nymi.

03-L — zaburzenia glosu, mowy i choroby stuchu, w tym m.in. trwate uszkodzenie czynnosci ru-
chowej jednego lub obu faldow glosowych, czesciowa lub catkowita utrata krtani z r6znych przy-
czyn, zaburzenia mowy spowodowane uszkodzeniem moézgu, gluchoniemota, ghuchota oraz wiele
innych schorzen powodujacych dysfunkcje¢ narzadu stuchu lub mowy.

04-0O — choroby narzadu wzroku, w tym m.in. wrodzone lub nabyte wady narzadu wzroku, powo-
dujace ograniczenie jego sprawnosci, prowadzace do obnizenia ostrosci wzroku w oku lepszym
do 0,3 wedtug Snellena po wyréwnaniu wady wzroku szktami korekcyjnymi lub ograniczenie pola
widzenia do przestrzeni zawartej w granicach 30 stopni.

05-R — uposledzenie narzadu ruchu, w tym m.in. wady wrodzone i rozwojowe narzadu ruchu,
uktadowe choroby tkanki tacznej, zapalenie stawoéw, choroby zwyrodnieniowe stawow, nowo-
twory narzadu ruchu czy amputacje oraz wiele innych schorzen w obrgbie narzadu ruchu.

06-E — epilepsja w postaci nawracajacych napadow padaczkowych spowodowanych réznymi
czynnikami etiologicznymi lub wyraznymi nastgpstwami psychoneurologicznymi.

07-S — choroby uktadu oddechowego i krazenia, w tym m.in. przewlekta obturacyjna choroba ptuc
(POChP), zakazne choroby pluc, prowadzace do niewydolno$ci oddechowej, nowotwory ptuc i
optucnej, wrodzone i nabyte wady serca, choroba niedokrwienna serca, kardiomiopatie, nadci$nie-
nie tetnicze z powiktaniami 1 wiele innych.

08-T — choroby uktadu pokarmowego, np. stany po resekcji zotadka z r6znych przyczyn z licznymi
powiklaniami, przewlekle choroby jelit o r6znej etiologii, powiktane zespotem ztego wchtaniania,
przewlekte choroby watroby, przewlekle zapalenie trzustki, nowotwory uktadu pokarmowego 1
wiele innych.

09-M — choroby uktadu moczowo-ptciowego, w tym m.in. zaburzenia czynnosci drog moczo-
wych, choroby nerek, nowotwory uktadu moczowego 1 narzagdéw piciowych i wiele innych.

10-N — choroby neurologiczne, w tym m.in. naczyniopochodny udar mézgu, guzy centralnego
uktadu nerwowego, pourazowa cerebrastenia i encefalopatia, choroby rdzenia kregowego i inne.
11-1— inne schorzenia, w tym: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne,

choroby zakaznie 1 odzwierzece, choroby uktadu krwiotworczego 1 inne.

29



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH DLA GMINY WIEPRZ NA LATA 2021-2030

12-C — cato$ciowe zaburzenia rozwojowe, powstate przed 16 rokiem zZycia, z utrwalonymi zabu-
rzeniami interakcji spotecznych lub komunikacji werbalnej oraz stereotypiami zachowan, zainte-

resowan i aktywnosci o CO najmniej umiarkowanym stopniu nasilenia.

11.1. OGOLNA LICZBA WYDANYCH ORZECZEN
DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Powiatowy Zespo6t do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wadowicach przekazat dane za
okres 2018-2019 na temat liczby os6b niepelnosprawnych z terenu Gminy Wieprz z uwzgle¢dnie-
niem wieku, stopnia niepetlnosprawnosci, symbolu niepetnosprawnosci oraz liczby symboli
niepetnosprawnosci. Ogoélna liczba os6b powyzej 16 roku zycia, ktérym wydano orzeczenie,
ze wzgledu na liczbg symboli w latach 2018-2019 ulegta zwigkszaniu. W 2018 roku wyniosta
105, a w 2019 roku 110. Wsrod dzieci i mtodziezy do 16 roku zycia liczba wydanych orzeczen

o niepelnosprawnosci nie ulegta zmianie i byta na w tych latach na poziomie 34.

11.2. OSOBY Z ORZECZONYM STOPNIEM NIEPEENOSPRAWNOSCI

Osobom powyzej 16 roku zycia wydano orzeczenia ze wzgledu na stopien niepetnosprawnosci.
Dane zawarte w tabeli przedstawiajg podzial osoéb ze wzgledu na stopien niepetnosprawnosci
oraz przyczyneg niepetnosprawnosci (symbol). Dane wskazuja na najwigkszy udziat osob o umiar-
kowanym stopniu niepelnosprawnosci tj. blisko 45% w kazdym roku.

TABELA 13. LICZBA WYDANYCH ORZECZEN DLA OSOB POWYZEJ 16 ROKU ZYCIA,
ZE WZGLEDU NA STOPIEN I SYMBOL NIEPELNOSPRAWNOSCI W LATACH 2018-2019

2018 rok 2019 rok

znaczny umiarkowany lekki znaczny umiarkowany lekki

1 0s6b % 1 0s6b % 1 0s6b % 1 0s6b % 1 0s6b % 1 0s6b %
01-U 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 2,2 0 0,0 0 0,0
02-pP 4 10,0 6 10,7 2 7,1 8 17,4 4 6,3 2 6,1
03-L 1 2,5 0 0,0 1 3,6 0 0,0 1 1,6 5 15,2
04-0 0 0,0 2 3,6 1 3,6 0 0,0 2 3,2 0 0,0
05-R 7 17,5 21 37,5 15 53,6 5 10,9 22 34,9 17 51,5
06-E 0 0,0 1 1,8 0 0,0 0 0,0 4 6,3 0 0,0
07-S 10 25,0 12 21,4 5 17,9 10 21,7 10 15,9 4 12,1
08-T 4 10,0 1 1,8 0 0,0 1 2,2 2 3,2 0 0,0
09-M 4 10,0 6 10,7 0 0,0 4 8,7 4 6,3 1 3,0
10-N 9 225 4 7,1 0 0,0 4 8,7 5 7,9 2 6,1
11-1 1 2,5 3 54 4 14,3 11 23,9 4 6,3 1 3,0
12-C 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 43 5 7,9 1 3,0

10 www.niepelnosprawni.pl/
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Razem

40

100,0

56

100,0

28

100,0 46

100,0

63 100,0

33 100,0

Razem %

32,3

45,2

22,6

32,4

44,4

23,2

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

11.3. OSOBY Z ORZECZONA NIEPELNOSPRAWNOSCIA ZE WZGLEDU
NA WIEK

Najwicksza grupa, ktorej wydano orzeczenie byta grupa oséb powyzej 60 lat (blisko 40%

w kazdym roku). Wsrdd tej grupy dominujgcg przyczyng uzyskania orzeczenia byly choroby

schorzenia uktadu oddechowego oraz schorzenia narzagdow ruchu. Kolejg grup¢ stanowity orze-

czenia wydane dla os6b w wieku 41-59 lat ( rowniez blisko 40% w kazdym roku). W tym prze-

dziale wiekowym najczestsza przyczyna byly schorzenia narzadéw ruchu i réwniez choroby

uktadu oddechowego i krazenia. Wsrod dzieci do 3 lat, gtdéwnymi przyczynami wydania orzeczen

byty choroby neurologiczne, choroby narzadow ruchu i choroby uktadu oddechowego i krazenia.

Z kolei wérod dzieci i mtodziezy w wieku 8-16 lat orzeczenia wydawane byty przede wszystkim

ze wzgledu na choroby neurologiczne. Szczegoty zawiera ponizsza tabela.

TABELA 14. LICZBA WYDANYCH ORZECZEN DLA OSOB POWYZEJ 16 ROKU ZYCIA ZE
WZGLEDU NA WIEK I SYMBOL NIEPELNOSPRAWNOSCI W LATACH 2018-2019

2018 rok 2019 rok
16-25 lat 26-40 lat 41-59 lat 60 lat i wiecej 16-25 lat 26-40 lat 41-59 lat 60 lat i wiecej
L.osob| % |L.osob| % |L.osob| % | L.osob| % |L.oséb| % |L.oséb| % |[L.oséb| % |L.oséb| %
01-U 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 12,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
02-pP 1 5,6 1 111 6 11,8 4 8,7 1 12,5 1 8,3 6 10,3 6 9,7
03-L 0 0,0 0 0,0 1 2,0 1 2,2 1 12,5 2 16,7 2 34 1 1,6
04-0 2 11,1 0 0,0 0 0,0 1 2,2 1 12,5 0 0,0 1 1,7 0 0,0
05-R 7 38,9 3 333 21 412 12 26,1 3 375 4 333 18 31,0 19 30,6
06-E 1 5,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 16,7 2 34 0 0,0
07-s 1 5,6 3 333 7 13,7 16 34,8 0 0,0 0 0,0 8 13,8 16 25,8
08-T 2 11,1 0 0,0 3 5,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 1,6
09-M 0 0,0 1 11,1 5 9,8 4 8,7 1 12,5 0 0,0 3 5,2 5 8,1
10-N 3 16,7 0 0,0 2 39 8 17,4 0 0,0 1 8,3 9 15,5 1 1,6
11-1 1 5,6 1 11,1 6 11,8 0 0,0 0 0,0 1 8,3 5 8,6 10 16,1
12-C 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 8,3 4 6,9 3 48
Razem 18 100 9 100 51 100 46 100,0 8 100,0| 12 100,0| 58 1000 | 62 100,0

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
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TABELA 15. LICZBA WYDANYCH ORZECZEN DLA OSOB PONIZEJ 16 ROKU ZYCIA,
ZAMIESZKALYCH W GMINIE WIEPRZ ZE WZGLEDU NA WIEK I SYMBOL
NIEPEENOSPRAWNOSCI W LATACH 2018-2019

2018 rok 2019 rok
0-3 lata 4-7 lat 8-16 lat 0-3 lata 4-7 lat 8-16 lat

L.ooséb| % |L.oséb| % |L.oséb| % |L.oséob| % |L.osob| % |L.osob | %
01-U 0 0,0 0 0,0 1 9,1 0 0,0 0 0,0 3 14,3
02-P 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
03-L 1 6,3 1 9,1 2 18,2 2 13,3 1 12,5 1 4,8
04-0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
05-R 1 6,3 1 9,1 0 0,0 3 20,0 3 37,5 4 19,0
06-E 2 12,5 0 0,0 1 91 0 0,0 0 0,0 0 0,0
07-S 5 31,3 1 9,1 0 0,0 3 20,0 2 25,0 0 0,0
08-T 0 0,0 0 0,0 1 91 0 0,0 0 0,0 1 4,8
09-M 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
10-N 5 31,3 7 63,6 4 36,4 5 33,3 0 0,0 7 33,3
11-1 2 12,5 0 0,0 1 91 1 6,7 0 0,0 2 9,5
12-C 0 0,0 1 9,1 1 91 1 6,7 2 25,0 3 14,3
Razem 16 100,0 11 100,0 11 100,0 15 100,0 8 100,0 21 100,0
Razem % 421 28,9 28,9 34,1 18,2 47,7

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

11.4. OSOBY Z ORZECZONA NIEPELNOSPRAWNOSCIA ZE WZGLEDU
NA LICZBE SYMBOLI (PRZYCZYN) NIEPEENOSPRAWNOSCI

Liczba osob, ktore otrzymaly orzeczenie ze wzgledu na jedng przyczyne wynosita w 2019 roku

tacznie 115 osdb, w tym 90 os6b powyzej 16 roku zycia i 25 0s6b ponizej tego wieku. Liczba osob,

ktore w 2019 roku otrzymaly orzeczenie ze wzgledu na 2 przyczyny wyniosta lacznie 25,

w tym 17 os6b powyzej 16 roku zycia i 8 0s6b ponizej 16 roku zycia.

TABELA 16. LICZBA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH POWZEJ 16 ROKU ZYCIA,
ZE WZGLEDU NA LICZBE SYMBOLI PRZYCZYN NIEPENOSPRAWNOSCI W GMINIE
WIEPRZ W LATACH 2018-2019

2018 rok 2019 rok
Liczba 0séb z jednym symbolem przyczyny niepetnosprawnosci 89 90
Liczba 0s6b z dwoma symbolami przyczyny niepelnosprawnosci 13 17
Liczba 0séb z trzema symbolami przyczyny niepelnosprawnosci 3 3
Razem 105 110

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
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TABELA 17. LICZBA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH PONIZEJ 16 ROKU ZYCIA, ZE
WZGLEDU NA LICZBE SYMBOLI PRZYCZYN NIEPENOSPRAWNOSCI W GMINIE WIEPRZ
W LATACH 2018-2019

2018 rok | 2019 rok
Liczba 0s6b z jednym symbolem przyczyny niepelnosprawnosci 30 25
Liczba 0séb z dwoma symbolami przyczyny niepetnosprawnosci 4 8
Liczba 0s6b z trzema symbolami przyczyny niepetnosprawnos$ci 0 1
Razem 34 34

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
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Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, okre§la przemoc
w rodzinie jako powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra
osobiste 0sOb najblizszych, a w szczegdlnosci narazajgce te osoby na niebezpieczenstwo utraty
zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos$¢, nietykalno$¢ cielesng, wolno$¢, w tym seksualna,
powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia
1 krzywdy moralne u oséb dotknigtych przemoca. Zjawisko przemocy w rodzinie ma charakter

ztozony 1 rozpatrywane jest zarbwno w aspekcie, prawnym, psychologicznym jak i spotecznym.

12.1. ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY

W zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Wieprz zostal powolany
Zespot Interdyscyplinarny — Koalicja Przeciwdziatania Przemocy. W ramach Zespotu utworzono
grupy robocze do spraw przemocy. Dane za lata 2017-2019 wskazuja na zwigkszenie si¢ liczby
utworzonych grup roboczych oraz zmniejszenie si¢ liczby 0sob objetych grupami roboczymi.

W 2019 roku utworzono 46 grup, ktore objely pomoca 27 rodzin - lacznie 94 osoby, w tym 33

kobiety, 33 me¢zczyzn 1 28 dzieci.

TABELA 18. FUNKCJONOWANIE ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO I GRUP ROBOCZYCH
DO SPRAW PRZEMOCY W RODZINIE NA TERENIE GMINY WIEPRZ W LATACH 2017 — 2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok

liczba utworzonych zespotow interdyscyplinarnych 1 1 1
liczba posiedzen zespotow 4 4 4
liczba utworzonych grup roboczych 33 39 46
liczba posiedzen grup 51 39 46
ogotem 119 100 94
ogotem 38 28 33
w tym kobiety | w tym niepetnosprawne 1 1 2
liczba 0s6b objetych w tym starsze 2 3 2
pomoca grup W tym ogolem 27 27 33
roboczych mezezyzni w tym niepf.:lnosprawni 1 0 1
w tym starsi 2 3 2
.. |ogotem 54 45 28

w tym dzieci .
W tym niepelosprawne 0 0 1
liczba rodzin objetych pomoca grup roboczych 33 27 27

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie rocznego sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdzia-

tania Przemocy w Rodzinie

34



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH DLA GMINY WIEPRZ NA LATA 2021-2030

12.2 PORADNICTWO W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY
W RODZINIE

W ramach przeciwdziatania przemocy w rodzinie w latach 2017-2019 udzielano poradnictwa psy-
chologicznego, prawnego i socjalnego. Dane zawiera tabela.

TABELA 19. LICZBA OSOB OBJETYCH POMOCA W FORMIE PORADNICTWA
W LATACH 2017 -2019 W GMINIE WIEPRZ

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
ogotem 86 126 58
. , medycznego 0 0 0
Liczba oséb holoai 15 28 12
objetych pomoca psychologicznego

w formie wtym | Prawnego 11 68 11
poradnictwa socjalnego 86 30 35
gaonowego 0 0 0

i rodzinnego

Zrodlo: opracowanie wiasne na podstawie rocznego sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy

12.3 PROCEDURA , NIEBIESKIE KARTY”

Procedura obejmuje 0goét czynnosci podejmowanych i realizowanych przez przedstawicieli jedno-
stek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoho-
lowych, Policji, o§wiaty 1 ochrony zdrowia, w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia
przemocy w rodzinie. Interdyscyplinarne podejscie do realizacji wymienionej procedury ma
na celu zintensyfikowanie dziatan wszystkich stuzb na rzecz poprawy sytuacji osoby dotknigtej
przemocg w rodzinie. Wspdlne opracowanie, przy udziale osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie,
ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, indywidualnego planu pomocy nie bedzie doprowadzato
do sytuacji, gdy osoba ta zajmowato si¢ odrebnie kilka instytucji, co w konsekwencji niekiedy

skutkowato zniechgceniem, biernoscig i zmeczeniem osoby doznajacej przemocy.

W samym 2019 roku objetych procedura ,,Niebieskie Karty” byto 27 rodzin. W wyniku ustania

przemocy w rodzinie zakonczono 19 procedur.

TABELA 20. LICZBA OSOB OBJETYCH PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY” W GMINIE WIEPRZ
W LATACH 2017-2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Liczba rodzin objetych procedura "Niebieskie Karty" 33 27 27
Liczba rodzin wobec ktorych wszczeto procedure "Niebieskie 19 14 20
Karty" w okresie sprawozdawczym

ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego

Liczba zakofczo- | przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stoso- 21 19 19
nych procedur Nie- | wania przemocy w rodzinie oraz po zrealizo-

bieskie Karty w | waniu indywidualnego planu pomocy
przypadku: rozstrzygnigcia o braku zasadnosci 1 0 1
podejmowania dziatan

Zrodlo: opracowanie wiasne na podstawie rocznego sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
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Narodowy Program Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych definiuje uzaleznie-
nie od alkoholu, jako kompleks zjawisk fizjologicznych, behawioralnych i poznawczych, wérod
ktorych picie alkoholu dominuje nad innymi zachowaniami, ktore miaty dla pacjenta poprzednio
wieksza warto$¢. Gtownym objawem zespotu uzaleznienia jest pragnienie alkoholu (czesto silne,
czasami przemozne). Na ostateczne rozpoznanie uzaleznienia, pozwala identyfikacja trzech lub
wiecej nastepujacych cech lub objawow wystepujacych tacznie przez pewien czas w ciggu
ostatniego roku (picia):

1) Silne pragnienie lub poczucie przymusu picia (,,gtdéd alkoholowy™).

2) Uposledzona zdolnos$¢ kontrolowania zachowan zwigzanych z piciem (trudnosci w unika-
niu rozpoczecia picia, trudnos$ci w zakonczeniu picia do wczesniej zatozonego poziomu, niesku-
tecznos¢ wysitkow zamierzajacych do zmniejszenia lub kontrolowania picia).

3) Fizjologiczne objawy stanu odstawienia pojawiajacego si¢, gdy picie alkoholu jest ograni-
czone lub przerywane albo uzywanie alkoholu lub pokrewnie dzialajacych substancji (np. lekow)
w celu ztagodzenia ww. objawow, uwolnienie si¢ od nich lub uniknigcia ich.

4) Zmieniona (najczesciej zwigkszona) tolerancja alkoholu, potrzeba spozycia wigkszych da-
wek dla wywotania oczekiwanego efektu.

5) Z powodu picia alkoholu narastajace zaniedbywanie alternatywnych zrodetl przyjemnosci
lub zainteresowan, zwigkszona ilo$¢ czasu przeznaczona na zdobywanie alkoholu lub jego picie,
badZ uwolnienia si¢ od nastgpstw jego dzialania.

6) Uporczywe picie alkoholu mimo oczywistych dowodéw wystepowania szkodliwych na-

stepstw picia.

Prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych

oraz przeciwdzialanie narkomanii nalezy do zadan wlasnych gminy.
W szczeg6lnosci zadania te obejmuja:

1. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych
1 zagrozonych uzaleznieniem,

2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuje problem alkoholowy lub problem narkomanii,
pomocy psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzy-
wania problemoéw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegolnosci dla dzieci

i mlodziezy w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢¢ sportowo — rekreacyjnych dla uczniéw,
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a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych,

4. Wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i 0sob fizycznych, stuzagcej rozwigzywa-
niu problemow alkoholowych oraz problemow narkomanii,

5. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisoOw okreslonych w art. 13 i art.
15 ustawy o wychowaniu w trzezwosci oraz wystepowanie przed sagdem w charakterze
oskarzyciela publicznego,

6. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw integracji

spoteczne;.

Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

Podstawowym zadaniem Komisji jest prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzy-
waniem problemow alkoholowych oraz integracji spotecznej oséb uzaleznionych od alkoholu,
a w szczegolnosci zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla takich
os6b. Gminna Komisja dziata na podstawie ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu

alkoholizmowi!,

W Gminie Wieprz w latach 2017-2019 liczba cztonkow Gminnej Komisji wynosita 5-6. Gminna
Komisja prowadzita rozmowy interwencyjne z osobami naduzywajacymi alkoholu w zwiazku ze
stosowaniem przez nie przemocy, prowadzita rozmowy z osobg doznajacg przemocy w celu dia-
gnozy jej sytuacji w rodzinie, motywowata sprawcow przemocy do udziatu w oddzialywaniach
edukacyjno-korekcyjnych dla osob stosujacych przemoc, motywowata doroste ofiary przemocy
do zgtaszania si¢ do miejsc specjalistycznej pomocy, informowata o lokalnej ofercie pomocy dla

dzieci krzywdzonych.

TABELA 21. GMINNA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
W GMINIE WIEPRZ W LATACH 2017-2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Liczba cztonkow Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych 6 5 6
Liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu, z ktérymi Gminna Komisja
przeprowadzita rozmowy 31 56 75
Liczba o0séb uzaleznionych, wobec ktorych Gminna Komisja
wystapita do Sadu o leczenie odwykowe 11 6 9

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania PARPA-G1

11 Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
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Punkt Konsultacyjno — Informacyjny

Na terenie Gminy Wieprz dziata Punkt Konsultacyjno-Informacyjny, do ktoérego zglaszajg si¢

osoby majace problem alkoholowy oraz doznajace przemocy. Do Punktu zgtaszajg si¢ takze czton-

kowie rodzin, w ktorych wystepuje przemoc oraz sprawcy przemocy.

TABELA 22. PUNKT KONSULTACYJNO - INFORMACYJNY W GMINIE WIEPRZ

W LATACH 2017-2019

Punkt Konsultacyjno-Informacyjny 2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Liczba 0séb z problemem alkoholowym objetych pomoca Punktu 47 22 80
Liczba 0séb doznajacych przemocy objetych pomocg Punktu 31 24 36
Liczba o0séb stosujacych przemoc w rodzinie objetych pomoca

punktu 23 21 30

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania PARPA-G1
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Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku, o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej system
pieczy zastgpczej to zespol osob, instytucji 1 dziatan majacych na celu zapewnienie czasowe]
opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznos$ci sprawowania opieki i wychowania
przez rodzicow. W mysl w/w ustawy, piecza zastgpcza sprawowana jest w formie rodzinnej
(rodzina zastgpcza) i instytucjonalnej (placowki opiekunczo-wychowawcze). Rodzinna piecza
zastepcza jest formg zapewnienia opieki dziecku pozbawionemu catkowicie lub czesciowo opieki
rodzicielskiej. Umieszczenie dziecka w rodzinie zast¢pczej nastgpuje na podstawie orzeczenia

sadu i po uzyskaniu zgody rodzicow zastgpczych.

Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:

1) rodzina zastepcza:

a. spokrewniona

b. niezawodowa

C. zawodowa, w tym zawodowa pehigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa

specjalistyczna

2) rodzinny dom dziecka

Gmina jako podmiot odpowiedzialny za prace z rodzing biologiczng powinna potozy¢ szczegdlny
nacisk na wsparcie rodzin, a umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej powinno by¢ ostateczno-
$cig. Wspieranie rodziny powinno polega¢ w szczegdlnosci na analizie sytuacji rodziny
i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie, wzmocnieniu roli funkcji rodziny,
rozwijaniu umiejetnosci  opiekunczo-wychowawczych rodziny, podniesieniu $wiadomosci
w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny, pomoc w integracji rodziny, przeciwdziata-

niu marginalizacji i degradacji rodziny.

14.1. ASYSTENT RODZINY

Rodziny majace problem opiekunczo - wychowawczy mogg otrzyma¢ pomoc w formie asystenta
rodziny. Asystent prowadzi prace z rodzing poprzez realizacj¢ planu pracy we wspolpracy z czlon-
kami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym, udzielaniem pomocy w poprawie sytuacji
zyciowej rodziny — zwlaszcza w prowadzeniu gospodarstwa domowego, udzielaniem pomocy
rodzinom w rozwiazywaniu problemow socjalnych, psychologicznych, wychowawczych oraz
wspieraniem aktywnosci spolecznej rodziny, udzielaniem pomocy w poszukiwaniu, podejmowa-
niu i utrzymywaniu pracy zarobkowej, motywowaniu do udziatu w zajg¢ciach grupowych majacych

na celu ksztattowanie prawidlowych wzorcéw rodzicielskich 1 umiejetnosci psychospotecznych,
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udzielanie wsparcia dzieciom, podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji

zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wieprzu w latach 2017-2019 zatrudnial 1 asystenta
rodziny. W ponizszej tabeli przedstawiono liczbe rodzin w poszczegodlnych latach, ktore byty pod
opieka asystenta. Z danych wynika, ze liczba tych rodzin utrzymuje si¢ na podobnym poziomie.

Tabela 23. LICZBA RODZIN KORZYSTAJACYCH Z USLUG ASYSTENTA RODZINY
W GMINIE WIEPRZ W LATACH 2017-2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Liczba rodzin korzystajacych z ustug asystenta rodziny 14 10 11
Liczba asystentow rodziny 1 1 1
Liczba dzieci w tych rodzinach objete pomocg asystenta 32 27 29

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

14.2. BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, udziela wsparcia rodzinom zmagajacym si¢ z bezradnoscia
opickunczo-wychowawczg. Z pomocy spotecznej w 2019 roku skorzystalo 18 rodzin
z problemami opiekunczo-wychowawczymi. Zadna z tych rodzin nie byla rodzing niepetna,
a jedna to rodzina wielodzietna.

TABELA 24. LICZBA RODZIN, KTORYM GOPS UDZIELIE. WSPARCIA Z POWODU BEZRADNOSCI

W SPRAWACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA GOSPODARSTWA
DOMOWEGO W LATACH 2017-2019

2017 ROK 2018 ROK 2019 ROK
l.rodzin | % I.rodzin | % | l.rodzin | %
e st o |35 71| 2 ne| 1 e
W tym: rodziny niepetne 1 0,5 1 0,5 0 0,0
W tym: rodziny wielodzietne 1 0,5 0 0,0 1 0,5

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

14.3. PIECZA ZASTEPCZA

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wadowicach przekazato dane dotyczace liczby rodzin
zastepczych funkcjonujacych na terenie gminy. Ogoélna liczba rodzin zastepczych w 2019 roku
wyniosta 10, a liczba dzieci w nich przebywajacych 17 (w tym 5 dzieci z Gminy Wieprz).
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TABELA 25. FORMY RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ NA TERNIE GMINY WIEPRZ W LATACH

2017-2019
2017 rok 2018 rok 2019 rok

Formy rodzinnej Liczba Liczba Liczba
pieczy zastgpczej rodzin | Liczba dzieci |rodzin| Liczbadzieci |rodzin| Liczba dzieci

23 (wtym5 18 (wtym5 17 (wtym5
Rodzinna piecza zastepcza 10 | dzieci z Gminy 10 | dzieciz Gminy | 10 | dzieciz Gminy
ogblem Wieprz) Wieprz) Wieprz)

7(wtymb5 7 (wtym5 7(wtym5
Rodziny zastepcze spokrew- 7 dzieci z Gminy 7 dzieci z Gminy 6 dzieci z Gminy
nione z dzieckiem Wieprz) Wieprz) Wieprz)
Rodziny zastepcze niezawo- 1 l(wtymOz 1 l(wtymOz 5 2(wtymQ0z
dowe Gminy Wieprz) Gminy Wieprz) Gminy Wieprz)
Rodziny zastepcze zawo- 1 6(wtymOz 1 6(wtymOz 1 S5wtym0z
dowe Gminy Wieprz) Gminy Wieprz) Gminy Wieprz)
ROdZi.n y zastepeze pelni.a(ce 9(wtymOz 4(wtymOz 3(wtymO0z
ﬁgﬁqg pogotowia rodzin- 1 Gminy Wieprz) ! Gminy Wieprz) ! Gminy Wieprz)

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych PCPR

TABELA 26. DZIECI PRZEBYWAJACE W RODZINNYCH FORMACH PIECZY ZASTEPCZEJ POZA
TERENEM GMINY WIEPRZ W LATACH 2017-2019

2017 rok

2018 rok

2019 rok

Liczba dzieci przebywajace w rodzinnych formach
pieczy zastepczej poza terenem Gminy Wieprz

5

5

1

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych PCPR
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Zapewnienie poczucia bezpieczenstwa spoteczno$ci lokalnej jest jednym z podstawowych
miernikd6w ocenianych dziatan podejmowanych przez Policje. Dzialania musza by¢ oparte
o wspoélprace wszystkich instytucji, organizacji i podmiotéw uczestniczacych i odpowiedzialnych
za zapewnienie bezpieczenstwa, a W szczegdlnosci samorzadow terytorialnych, spotecznosci

lokalnych, organizacji pozarzadowych i wymiaru sprawiedliwosci.

Za bezpieczenstwo publiczne na terenie gminy odpowiada Komisariat Policji w Andrychowie

Rewir Dzielnicowych.

W 2018 roku na terenie Gminy Wieprz podjetych zostato 99 interwencji domowych. 14 z nich
dotyczyto przemocy w rodzinie. Sprawy zostaty zakonczone zatozeniem procedury Niebieska
Kata. 25 interwencji zakonczonych zostalo zatrzymaniem osoéb do wytrzezwienia. Pozostale
zostaly przekazane do prokuratury oraz zostaly wszczgte nowe postepowania w sprawie zngcania

si¢ nad osobg najblizsza.

W 2019 roku odnotowano 130 interwencji domowych, z czego 20 dotyczyto przemocy i zostato
zakonczone zatozeniem procedury Niebieska Karta. 29 interwencji zostato zakonczonych zatrzy-
maniem o0sob do wytrzezwienia. Pozostate 17 zostaty przekazane do prokuratury oraz zostaty

wszczete nowe postepowania w sprawie znecania si¢ nad osoba najblizszg.

Ogodlna liczba stwierdzonych przestepstw kryminalnych w Gminie Wieprz w 2018 roku wyniosta
30, a w 2019 roku 87. Liczba stwierdzonych przestepstw drogowych wyniosta w 2018 roku 21,
a w kolejnym roku statystyka wykazala rowniez taka liczbg.

TABELA 27. WYBRANE RODZAJE PRZESTEPSTW NA TERENIE GMINY WIEPRZ
W LATACH 2018 -2019 W PODZIALE NA PRZESTEPSTWA WSZCZETE 1 STWIERDZONE

2018 rok 2019 rok
Kategoria przestepstw wszczete | stwierdzone | wszczete | stwierdzone
Przestepstwa kryminalne 50 30 43 87
Zabojstwa 0 0 0 0
Bojki i pobicia 1 0 0 0
Zgwalcenia 0 0 0 0
Kradzieze 8 1 5 10
Kradzieze z wlamaniem 8 1 5 0
Znecanie si¢ 5 7 12 5
Przestepstwa narkotykowe 4 1 2 1
Przestepstwa drogowe 28 21 19 21

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z KPP
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wieprzu realizujac zadania z zakresu pomocy spotecznej,
dziata na podstawie ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku. Osoby/rodziny ubie-
gajace si¢ 0 pomoc spoleczng, w tym wsparcie finansowe (udzielenie zasitku w postaci pomocy
finansowej), powinny spetnia¢ warunki okreslone przez w/w ustawe. Ustawodawca okreslit
w formie katalogu problemy spoteczne, ktore uprawniaja do korzystania ze §wiadczen socjalnych.
Zgodnie z art. 7 ustawy, pomocy spolecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegdlnosci
z powodu:

1) ubdstwa;

2) sieroctwa;

3) bezdomnosci;

4) bezrobocia;

5) niepetnosprawnosci;

6) dlugotrwatej lub ci¢zkiej choroby;

7) przemocy w rodzinie;

7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludZzmi;

8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

9) bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa do-

mowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych;

10) (uchylony)

11) trudnos$ci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej sta-

tus uchodzcy, ochrone uzupelniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone

w zwiazku z okoliczno$cia, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia

12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;

12) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

13) alkoholizmu lub narkomanii;

14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

15) kleski zywiotowej lub ekologicznej

Wyznaczenie powyzszego katalogu wigze si¢ z koniecznos$cig badania 1 monitorowania,
w wiekszos$ci przypadkow wykorzystujac instrumenty badan spotecznych. Badania podstawowe
wykonane na potrzeby Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych, pozwalaja poznaé
gléwne dysfunkcje rodzin oraz 0séb otrzymujacych pomoc socjalng w obszarze §wiadczonej

pomocy spolecznej przez tutejszy GOPS.
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16.1. GOSPODARSTWA DOMOWE OBJETE POMOCA SPOLECZNA

Badania zasoboéw Os$rodka Pomocy Spotecznej umozliwity uzyskanie odpowiedzi na pytania
dotyczace liczby gospodarstw domowych objetych wsparciem pomocy spolecznej, strukture
gospodarstw domowych, liczbe dzieci w gospodarstwach domowych, ktéra korzysta z pomocy
spoleczne;.

Analiza danych wykazata, Ze na terenie Gminy Wieprz taczna liczba rodzin wymagajacych wspar-
cia ze strony pomocy spotecznej wyniosta w 2019 roku 190. Liczba rodzin, ktére zwracajg si¢
0 wsparcie z GOPS oscyluje blisko 200. Ponizszy wykres przedstawia liczebno$¢ gospodarstw

domowych objetych pomoca spoteczng w latach 2017-2019.

WYKRES 2. RODZINY OBJETE POMOCA SPOLECZNA W GMINIE WIEPRZ W LATACH

2017-2019

215 212
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195 190
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2017 rok 2018 rok 2019 rok

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

Dane wskazuja, ze dominujaca grupa rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej sa gospodarstwa

jednoosobowe. Stanowity one blisko 50% rodzin w danym roku.

TABELA 28. UDZIAL PROCENTOWY (%) RODZIN KORZYSTAJACYCH ZE WSPARCIA GOPS
W WIEPRZU, ZE WZGLEDU NA LICZBE OSOB W RODZINIE W LATACH 2017-2019

2017 ROK 2018 ROK 2019 ROK
RAZEM LICZBA RODZIN

L.RODZIN| % |L RODZIN| % |L.RODZIN | %
1 OSOBA W RODZINIE 78 36,8 9% 513 88 46,3
2 0SOBY W RODZINIE 25 118 22 118 30 158
3 0SOBY W RODZINIE 35 165 11 5.9 23 121
4 0SOBY W RODZINIE 25 118 26 13.9 17 8,9
5 0SOB W RODZINIE 33 156 21 112 22 116
6 0SOB I WIECE]
o RODZINII? 16 75 11 5,9 10 5,3
RAZEM 212 100 187 |1000| 190 1000

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS
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Kolejng istotng kwestig charakteryzujaca rodziny korzystajace z pomocy spotecznej, byta liczba
rodzin z dzie¢mi oraz liczba dzieci w tych rodzinach. Dominowaty rodziny z 3 dzieci, a w dalszej
kolejnosci rodziny z 2 dzieci. Zaobserwowano, ze zmniejszyta si¢ liczba rodzin z dzie¢mi, ktore
zwrécity sie o pomoc do GOPS. Odsetek rodzin z dzie¢mi w 2019 roku wsréd ogoétu rodzin
wynosit 37,4%.

WYKRES 3. LICZBA RODZIN Z DZIECMI KORZYSTAJACYCH Z POMOCY SPOLECZNEJ
W GMINIE WIEPRZ W LATACH 2017-2019

100
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40
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2017 rok 2018 rok 2019 rok
m Liczba rodzin z dzie¢mi m Udziat % rodzin z dzie¢mi wsrod ogotu rodzin

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

TABELA 29. LICZBA ORAZ UDZIAL PROCENTOWY RODZIN Z DZIECMI
KORZYSTAJACYCH Z POMOCY SPOLECZNEJ W GMINIE WIEPRZ W LATACH

2017-2019
2017 ROK 2018 ROK 2019 ROK
LICZBA DZIECI

L. RODZIN % L. RODZIN % L. RODZIN %
1 DZIECKO 46 411 18 25,0 17 23,9
2 DZIECI 27 24,1 25 34,7 18 254
3 DZIECI 32 28,6 22 30,6 23 32,4
4 DZIECI 5 4,5 4 5,6 8 11,3
5 DZIECI 0 0,0 2 2,8 4 5,6
6 DZIECI 0 0,0 0 0,0 1 1,4
7 DZIECI 2 1,8 1 1,4 0 0,0
RAZEM 112 100,0 72 100,0 71 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS

Wsparciem pomocy spotecznej na terenie gminy byty objete rodziny niepetne. Odsetek tych rodzin
w badanych latach 2017-2019 byt na poziomie 15-30% w stosunku do ogo6tu rodzin korzystajacych
z GOPS. Sa to gtéwnie rodziny posiadajace 1 dziecko i 2 dzieci.
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WYKRES 4. LICZBA RODZIN NIEPELNYCH KORZYSTAJACYCH Z POMOCY
SPOLECZNEJ W GMINIE WIEPRZ W LATACH 2017-2019

40
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m Liczba rodzin niepetnych m Udziat % rodzin niepetnych wsrdd ogoétu rodzin

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS

TABELA 30. LICZBA DZIECI W RODZINACH NIEPELNYCH OBJETYCH WSPARCIEM
GOPS WIEPRZ W LATACH 2017-2019

LICZBA DZIECI 2017 ROK 2018 ROK 2019 ROK

W RODZINACH

NIEPELNYCH L. RODZIN| % |[L.RODZIN| % |L.RODZIN| %
1 DZIECKO 8 47,1 8 38,1 4 30,8
2 DZIECI 4 23,5 6 28,6 4 30,8
3 DZIECI 4 23,5 4 19,0 2 15,4
4 DZIECI 1 WIECEJ 1 59 3 14,3 2 15,4
RAZEM 17 100,0 21 100,0 12 92,3

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

Liczba rodzin emerytow i rencistow korzystajacych z pomocy spotecznej wyniosta 69 w 2019
roku. W czasookresie 2017-2019 liczba ta zwigkszyta si¢. W 2019 roku rodziny emerytéw i ren-
cistow stanowity 36,3% ogotu rodzin objetych wsparciem GOPS.

WYKRES 5. LICZBA RODZIN EMERYTOW I RENCISTOW KORZYSTAJACYCH
Z. POMOCY SPOLECZNEJ W GMINIE WIEPRZ W LATACH 2017-2019
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS
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TABELA 31. LICZBA RODZIN EMERYTOW I RENCISTOW OBJETYCH WSPARCIEM GOPS

W GMINIE WIEPRZ W LATACH 2017-2019

: 2017 ROK 2018 ROK 2019 ROK

LICZBA OSOB

W RODZINIE L. RODZIN % L.RODZIN | % | L.RODZIN | %
1 OSOBA 36 64,3 38 71,7 49 71,0
2 OSOBY 14 25,0 13 24,5 16 23,2
3 0SOBY 3 5,4 1,9 3 4,3
4 OSOBY I WIECEJ 3 54 1,9 1 1,4
RAZEM 56 100,0 53 100,0 69 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

16.2. CHARAKTERYSTYKA DOMINUJACYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Jednym z elementdw przeprowadzonej diagnozy byta proba okreslenia, w jakim stopniu

odnotowane w ustawie o pomocy spotecznej dysfunkcje i problemy spoteczne dotykaly mieszkan-

cow Gminy Wieprz. Dominujacg przyczyng przyznawania pomocy byta dtugotrwata lub cigzka

choroba (niemal 53,2% ogotu korzystajacych rodzin). W czasookresie 2017-2019 odsetek rodzin

w tym problemem ro$nie. W dalszej kolejnosci rodziny borykaly si¢ z ubostwem (ponad 40%,

tendencja malejaca), niepetnosprawnoscia (blisko 40%) i potrzeba ochrony macierzynstwa (ponad

25%). Powodem udzielanej pomocy byta takze bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowaw-

czych, ktora dotkneta nieco ponad 9% rodzin. Rodziny potrzebowaly pomocy i wsparcia rowniez

ze wzgledu na wystepujacy alkoholizm jednego z cztonkéw rodziny, bezdomno$é, trudnosci

w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, przemoc w rodzinie, kleska zywio-

towa czy zdarzenie losowe.

TABELA 32. POWODY PRZYZNANIA POMOCY SPOLECZNEJ W GMINIE WIEPRZ

W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok
L. rodzin % L. rodzin % L. rodzin %

UBOSTWO 105 49,5 90 48,1 82 43,2
SIEROCTWO 0 0,0 0 0,0 0 0,0
BEZDOMNOSC 2 0,9 2 1,1 1 0,5
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 62 29,2 52 27,8 49 25,8
W TYM: WIELODZIETNOSC 48 22,6 34 18,2 33 17.4
BEZROBOCIE 52 24,5 39 20,9 42 221
NIEPEENOSPRAWNOSC 81 38,2 70 37,4 74 38.9
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 83 39,2 85 45,5 101 532
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WY -

CHOWAWCZYCH | PROWADZENIA GO- 15 7,1 22 11,8 18 9,5
SPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
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W TYM: RODZINY NIEPELNE 1 0,5 1 0,5 0 0,0
W TYM: RODZINY WIELODZIETNE 1 0,5 0 0,0 1 0,5
PRZEMOC W RODZINIE 3 1,4 1 0,5 2 11
POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU

LUDZMI 0 0,0 0 0,0 0 0.0
ALKOHOLIZM 21 9,9 17 9,1 16 8,4
NARKOMANIA 0 0,0 0 0,0 0 0,0
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO

ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKELADU 3 1,4 4 2,1 2 1,1
KARNEGO

TRUDNOSCI W INTEGRACJI OS’OB, KTORE

OTRZYMALY STATUS UCHODZCY,

OCHRONE UZUPELNIAJACA 0 0.0 0 0.0 0 0.0
LUB ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY

ZDARZENIE LOSOWE 3 1,4 1 0,5 8 42
SYTUACJA KRYZYSOWA 0 0,0 0 0,0 0 0,0
KLESKA ZYWIOLOWA LUB EKOLO-

GlcEZNA 0 0,0 0 0,0 6 .

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

16.3. SWIADCZENIA PRZYZNANE W RAMACH PROGRAMU ,,POMOC PANSTWA
W ZAKRESIE DOZYWIANIA” ORAZ ,,POSILEK W SZKOLE LUB W DOMU”

Wieloletni program rzagdowy ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”, jest programem wspiera-
nia finansowego gmin w zakresie realizacji zadan wlasnych o charakterze obowigzkowym okre-
Slonych w art. 17 ust. 1 pkt 3 i pkt 14 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j.
Strategicznym celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i miodziezy
z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem ucznidw z terendw objetych wysokim poziomem bezrobocia 1 ze srodowisk wiejskich
oraz osob dorostych, w szczegdlnosci oséb samotnych, w podesztym wieku, chorych lub os6b

niepetnosprawnych.

Dane statystyczne wskazaty, ze liczba 0sob objeta Programem dozywiania W 2017 roku wyniosta
315 o0s6b, w tym 52 dzieci do czasu rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, 144 uczniow do
czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej oraz 137 0so6b otrzymujacych pomoc na podstawie
art.7 ustawy o pomocy spotecznej. W 2018 roku liczba osob korzystajacych z Programu nieco

zmniejszyta sig.

W 2019 roku ustanowiono Program ,,Positek w szkole i w domu”. Program zapewnia pomoc
zarOwno osobom starszym, niepelnosprawnym, o niskich dochodach, jak i1 dzieciom, ktoére

wychowuja si¢ w rodzinach znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji. Program przewiduje wsparcie

48



finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie positku, $wiadczenia pieni¢znego w postaci
zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci oraz $wiadczenia rzeczowego w postaci produk-
tow zywnosciowych. Istotnym elementem Programu jest zapewnienie dzieciom i mitodziezy
w wieku szkolnym zjedzenia goracego positku przygotowanego w stotéwce szkolnej. Programem

objeto 312 oséb, w tym 60 dzieci do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej, 96 uczniow

szkot i 164 pozostate 0soby.
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TABELA 33. LICZBA OSOB OBJETYCH PROGRAMEM POMOC PANSTWA W ZAKRESIE

W LATACH 2017-2019

DOZYWIANIA” ORAZ ,,POSILEK W SZKOLE LUB W DOMU” W GMINIE WIEPRZ

RASGANG T W TYM LICZBA OSOB
LIEZA 008 KORZYSTAJACYCH
OBJETYCH PROGRA- 7 POSILKU
MEM OGOLEM
OGOLEM 315 157
DZIECI DO CZASU ROZPOCZECIA - 13
NAUKI W SZKOLE PODSTAWOWE]J
2017 | UCZNIOWIE DO CZASU UKONCZENIA 144 105
ROK | SZKOLY PONADGIMNAZJALNEJ
POZOSTALE OSOBY OTRZYMUJACE
POMOC NA PODSTAWIE ART. 7 137 2
USTAWY O POMOCY SPOLECZNEJ
OGOLEM 302 118
DZIECI DO CZASU ROZPOCZECIA NA- e 37
UKI W SZKOLE PODSTAWOWEJ
2018 | yCZNIOWIE DO CZASU UKONCZENIA 103 -
ROK | s7ZKOLY PONADGIMNAZJALNE]J
POZOSTALE OSOBY OTRZYMUJACE
POMOC NA PODSTAWIE ART. 7 150 2
USTAWY O POMOCY SPOLECZNEJ
OGOLEM 312 117
DZIECI DO CZASU ROZPOCZECIA NA- 60 a
UKI W SZKOLE PODSTAWOWEJ
2019 'yCzNIOWIE DO CZASU UKONCZENIA 03 24
ROK | sZKOLY PONADGIMNAZJALNE]
POZOSTALE OSOBY OTRZYMUJACE
POMOC NA PODSTAWIE ART. 7 164 4
USTAWY O POMOCY SPOLECZNEJ

Praca socjalna to dziatalno$¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnia-
niu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez petnienie odpo-
wiednich rol spolecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi, a takze rozwinig-

cia lub wzmocnienia aktywnosci i Samodzielno$ci zyciowej. Zgodnie z ustawg o pomocy spotecz-

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

16.4. PRACA SOCJALNA

nej praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny lub projekt socjalny.
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TABELA 34. LICZBA RODZIN OBJETYCH PRACA SOCJALNA NA TERENIE GMINY
WIEPRZ W LATACH 2017-2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Praca socjalna 109 156 181

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

16.5. USLUGI OPIEKUNCZE
Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, zalecong przez lekarza pielggnacje oraz, w miar¢ mozliwos$ci, zapewnienie kontaktow
z otoczeniem. Specjalistyczne ustugi opiekuncze sg to ushugi dostosowane do szczegodlnych
potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci, swiadczone przez osoby

ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.!?

Na terenie Gminy Wieprz ustuga $wiadczona jest przez opiekunki srodowiskowe, tacznie 3 etaty.
Zakres $wiadczonych uslug to: czynnosci higieniczno-sanitarne, zakupy artykulow zywnoscio-
wych 1 gospodarstwa domowego, utrzymanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach uzytkowa-
nych przez podopiecznego, przygotowywanie positkow, zatatwianie spraw urzgdowych, pranie
1 prasowanie odziezy podopiecznego, sygnalizowanie odpowiednim instytucjom potrzeb podo-

piecznego w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej.

Na terenie Gminy Wieprz ustugami opiekuficzymi objeto w 2019 roku 26 oséb. Dane za lata

2017-2019 wskazuja wzrost liczby 0sob objetych tymi ustugami.

TABELA 35. LICZBA OSOB OBJETYCH USLUGAMI OPIEKUNCZYMI NA TERENIE
GMINY WIEPRZ W LATACH 2017-2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Ustugi opiekuncze - ogdtem 14 15 26

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

16.6. SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE ,,RODZINA 500+” |
SWIADCZENIA RODZINNE, PROGRAM ,,ZA ZYCIEM”
I PROGRAM ,DOBRY START”

Zgodnie z Ustawg z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, celem
$wiadczenia wychowawczego jest czeSciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowywaniem

dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Swiadczenie

12 gopracowano na podstawie: https://www.mpips.gov.pl/pomoc-spoleczna/formy-udzielanej-pomocy/uslugi-opie-
kuncze--i--specjalistyczne-uslugi-opiekuncze/
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wychowawcze przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi praw-
nemu dziecka. Przystuguje do dnia ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia.

W 2019 roku liczba pobierajacych swiadczenie wychowawcze wyniosta 988 w okresie od stycznia
do czerwca. W okresie od lipca do grudnia 2019 znacznie wzrosta liczba rodzin korzystajacych ze
$wiadczenia wychowawczego, w zwigzku ze zmiang przepiséw i otrzymywaniem $wiadczenia na
kazde dziecko bez wzgledu na sytuacje dochodowa rodzin. W 2019 roku ogotem ze swiadczenia

uzupeltniajacego skorzystato 1512 rodzin, 2764 dzieci.

TABELA 36. LICZBA WYPLACONYCH SWIADCZEN Z PROGRAMU RODZINA
500+ W GMINIE WIEPRZ W LATACH 2017-2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
1005 989 988

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

Liczba rodzin korzystajacych z 500+

Z kolei $wiadczenia rodzinne to zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego, $wiadczenia
opiekuncze (zasitek pielegnacyjny, §wiadczenie pielggnacyjne, specjalny zasilek opiekunczy),
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka (tzw. becikowe), §wiadczenie rodzicielskie,
do ktorych prawo nabywa si¢ w sposob okreslony w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r.

o $wiadczeniach rodzinnych.

TABELA 37. SWIADCZENIA RODZINNE W GMINIE WIEPRZ
W LATACH 2017-2019 (LICZBA SWIADCZEN WYPLACONYCH W DANYM ROKU)

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Zasilek pielegnacyjny ogdtem 2414 2485 2570
Zasilek pielggnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka 814 878 943
Zasilek pielggnacyjny - dla niepetnosprawnej osoby pow. 16 lat
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci 755 726 746
Zasilek pielegnacyjny - osobie ktéra ukonczyta 75 lat 0 0 10
Zasilek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej powyzej 16 roku
zycia z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawno$ci 845 881 871
Swiadczenie pielegnacyjne 462 463 454
Specjalny zasitek opiekunczy 70 111 120
Swiadczenia opiekuncze ogdtem 2946 3059 3144

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

Z programu ,, Za zyciem” w 2019 roku skorzystaty 3 rodziny. Programem ,,Dobry Start” objeto
1218 rodzin, 1848 dzieci.

16.7. KARTA DUZEJ RODZINY

Karta Duzej Rodziny to ogdlnopolski system znizek dla rodzin, ktore posiadaja troje i wiecej dzieci.
Jest to projekt przygotowany przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, w ramach

ktérego cztonkowie rodzin wielodzietnych otrzymuja mozliwo$¢ skorzystania z nizszych cen na
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produkty i ustugi dostgpnych zarowno w placéwkach publicznych, jak i u partneréw prywatnych.
Od stycznia 2018 roku Karta Duzej Rodziny dost¢pna jest w dwoch formach, tj. plastikowej oraz

elektronicznej.

Dane statystyczne w latach 2017-2019 wskazuja na szybkie zwigkszanie si¢ liczby rodzin objetych

Karta Duzej Rodziny. W 2017 roku 15 rodzin skorzystato z tej formy wsparcia, a w 2019 roku
328.

TABELA 38. KARTA DUZEJ RODZINY W GMINIE WIEPRZ
W LATACH 2017-2019

I potrocze | Il potrocze | I potrocze | I pétrocze | 1 pétrocze | I potrocze
2017 roku | 2017 rok | 2018 roku | 2018 roku | 2019 roku | 2019 roku

Liczba rodzin, ktorym

wydano KDR 15 36 19 40 242 328
Liczba osob, ktorym
wydano KDR 59 153 79 173 586 838

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

16.8. WSPARCIE DLA DZIECI DO LAT 3

Na terenie Gminy Wieprz funkcjonuje Ztobek ,,Misiowy Zakatek”, znajdujacy sie we Frydrycho-
wicach. Ztobek realizuje Polityke Spoteczng — Wspieranie Rodziny: podejmuje dzialania
opiekunczo-wychowawcze i edukacyjne oraz zapewnienia dzieciom wszechstronny rozwoj
1 wzmacnia dziecigce kompetencje interpersonalne i spoleczne. Czynny jest caty rok, z wyjatkiem
dni wolnych ustawowo w godzinach od 7.00 do 17.00. Zajecia realizowane sg zgodnie z miesi¢cz-
nymi planami pracy, dostosowanymi do wieku i rozwoju dziecka, nieodptatnie prowadzone sg
zajecia z jezyka angielskiego 1 rytmiki. Praca z dzieémi wzbogacona jest poprzez zastosowanie
alternatywnych metod pracy:

- sensoplastyki, poprzez ktorag wspiera si¢ samodzielno$¢ i kreatywnos¢ dziecka, pobudza wszyst-
kie zmysty, co przyczynia si¢ do rozwijania kompetencji interpersonalnych 1 intrapersonalnych,

- Montessori, ktora ktadzie nacisk na swobodny rozw¢j dziecka, pobudzenie jego zmystow, co jest
warunkiem niezbednym do powstania skojarzen w procesie zdobywania nowych doswiadczen i

wiedzy.

Na state organizowane sg zajecia integracyjne dla dzieci uczgszcezajacych do placéwki:
- Bal Malucha ,,Dzien wymarzonego bohatera”;

- Dzien Marchewki;

- Walentynki;

- cykl zajec ,,My si¢ smogu nie boimy i sobie z nim poradzimy”;

- Dzien Chtopaka;
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- akcja ,,Mole ksigzkowe” majaca na celu wdrazanie rodzicow i dzieci w rozwijanie zainteresowan
czytelniczych i propagowanie idei wymiany ksigzek. Na okres pandemii akcja zawieszona.

- cykl zaje¢¢ ,,Poznajemy zawody” — zaproszenie Listonosza, Policjanta, Strazaka, Pielggniarki,
Mistrza Polski w Karate;

- spotkanie ze Swietym Mikotajem;

Podejmowane sg dziatania integracyjne na rzecz srodowiska lokalnego:

- Dzien Babci i Dziadka - spotkanie wzmacniajace wigzi mi¢dzypokoleniowe;

- Dzien Rodziny - najwigksza impreza w naszej placéwce polaczona z rocznicg powstania ztobka;
- Uroczyste pozegnanie Absolwentow - kazde dziecko na pozegnanie otrzymuje ,,Misiowg torbg”
w ktorej, znajduja si¢ prace plastyczne, wykonane przez okres pobytu w ztobku i dyplom ukon-
czenia zlobka;

- konkursy i wernisaze tematyczne;

- Spotkania Wigilijne

- #GaszynChallenge — wspieranie akcji charytatywnych.

W ramach realizacji $ciezki prozdrowotne;:

- rodzice poszerzaja wiedze na temat profilaktyki zakazen pneumokokowych, maja mozliwosc¢
skorzystania z bezptatnych szczepien przeciw pneumokokom przeprowadzonych przez Woje-
wodzki Specjalistyczny Szpital Dziecigey im. Sw. Ludwika z Krakowa, z ramienia Deparlamentu
Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Matopolskiego,

- przeprowadzono badania neurorozwojowe dzieci w obecno$ci rodzica celem m.in. wykrycia
zaburzen napigcia migsniowego, wadliwych wad postawy,

- odbyly si¢ warsztaty profilaktyczne ,,Higiena jamy ustnej u dziecka” przeprowadzone przez
stomatologa;

- rodzice maja mozliwo$¢ bezptatnego szczepienia dla dziecka przeciw ospie w swoich osrodkach
zdrowia;

- prowadzono zajecia dotyczace zdrowego trybu zycia i ksztattujgcych prawidtowe nawyki

Zywieniowe.

W 2018 roku, w ramach Ogdlnopolskiego Konkursu dla ztobkow organizowanego przez Studium
Prawa Europejskiego i Instytut Badan nad Demokracja, placowka otrzymata tytutu ,,Bezpieczny i
przyjazny ztobek”. Celem konkursu bylo rozwijanie aktywnosci maltych dzieci, wdrazanie do
samodzielnosci, rozpoznawanie indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci wychowankéw oraz

rozbudzanie ciekawosci, stymulowanie wszystkich obszarow rozwoju.
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Zlobek otrzymat takze wyrdznienie w konkursie ,, Swiat cyfr oczami dzieci i dorostych”. W ramach
zadania zostata wykonana rakieta z liczb. Kazda liczba pokryta zostata z materiatéw o réznych

fakturach (np. groch, kasza). Zadanie to stymulowato zmyst dotyku oraz wzroku.

Wspolpraca z innymi spolecznosciami samorzadowymi.

Placéwka wspotpracuje ze Stowarzyszeniem Pomocy Bezrobotnym i Ich Rodzinom w Wieprzu
w ramach, ktorego dziata CIS. Umozliwiono odbycie stazu 1 uczestnikowi CIS, ktéry pozwoli mu

wej$¢ na otwarty rynek pracy.

Umozliwiono odbycie praktyk 6 osobom w ramach Rzadowego Programu Kursu Opiekuna

w ztobku.

W 2018 roku w ramach projektu Urzgdu Marszatkowskiego noszacego nazwe ,,Wdrazanie Pro-
gramu ochrony powietrza dla wojewodztwa matopolskiego — Matopolska w zdrowej atmosferze”
wspotfinansowanego ze srodkow Programu LIFE Unii Europejskiej zostal przekazany do ztobka

0Czyszczacz powietrza.

W okresie pandemii ztobek wlaczyt sie do akcji ,,Szycie maseczek”, ktore zostaly przekazane do
SPZOZ w Wieprzu oraz do Dziennego Domu Seniora w Wieprzu.

Ogolna liczba dzieci przebywajacych w ztobku w latach 2018-2020 przedstawia si¢ nastepujaco:

e Stan na dzien: 30.09.2018r. — 41
e Stan na dzien: 31.12.2018r. — 44
e Stan na dzien: 30.09.2019r. — 44
e Stan na dzien: 31.12.2019r. — 43
e Stan na dzien: 30.09.2020r. — 48

16.9. PROJEKTY/PROGRAMY FINANSOWANE ZE SRODKOW ZEWNETRZNYCH
REALIZOWANE PRZEZ GOPS

1. Tyt. ,Wdrozenie usprawnien organizacyjnych w GOPS Wieprz”

Okres: od 01-09-2019 do 28-02-2021

Numer i nazwa osi priorytetowej: 11 Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i

edukacji, Numer i nazwa dziatania: 2.5. Skuteczna pomoc spoteczna
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Grupa docelowa: jednostka samorzadowa GOPS Wieprz, przewidywana liczba os6b objetych
wsparciem — 10, podmiotow — 1, cel gtdéwny: wdrozenie usprawnien organizacyjnych polegaja-
cych na oddzieleniu pracy administracyjnej od pracy socjalnej, ustug socjalnych w GOPS Wieprz
w okresie od 01.09.2019r. do 28.02.2021r.

2. Tyt. ,,Sami —Dzielni! Nowe standardy mieszkalnictwa wspomaganego dla 0séb z niepel-

nosprawnosciami sprz¢zonymi”.

Projekt realizowany jest przez Wojewddztwo Malopolskie — Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Krakowie (lider projektu) wspolnie z: Gming Wieprz, Gming Miejska Krakow,
Gming Miasta Tarnowa, Gming Zakliczyn oraz Stowarzyszeniem na Rzecz Zroéwnowazonego
Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego ,,KLUCZ”, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj, I1 O$ Priorytetowa — Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki

i edukacji, Dziatanie 2.8 Rozwoj ustug spotecznych swiadczonych w §rodowisku lokalnym.

Celem glownym projektu jest opracowanie i przetestowanie standardu funkcjonowania mieszkan
wspomaganych dla 0s6b z niepelnosprawnos$ciami sprzgzonymi jako form zdeinstytucjonalizowa-

nych.

Projekt przyczyni si¢ do realizacji celu szczegdétowego nr 3 PO WER poprzez opracowanie
i przetestowanie standardu/rozwigzania w zakresie deinstytucjonalizacji, umozliwiajacego
osobom z rdznego rodzaju sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami (w tym co najmniej osobom
z niepelnosprawnoscia fizyczng 1 intelektualng, osobom ghuchoniewidomym, osobom niewido-
mym z niepetnosprawnoscig fizyczna oraz osobom chorujacym psychicznie z niepelnosprawno-
Scig fizyczng) niezalezne zycie, rozumiane jako posiadanie zdolnosci dokonywania wyborow
1 podejmowania decyzji, m. in. odno$nie miejsca zamieszkania, wspotmieszkancoOw oraz sposobu
organizacji zycia codziennego. Opracowany 1 testowany w ramach projektu standard zaktada
rozwo0j ushug $wiadczonych osobom z niepelnosprawnos$ciami sprze¢zonymi , ktore nie sg w stanie
prowadzi¢ w pelni samodzielnego zycia we wlasnym mieszkaniu i wymagaja dodatkowych ushug

wspomagajacych ich samodzielnos¢, swiadczonych w ramach mieszkalnictwa wspomaganego.

Gmina Wieprz jest jedna z pigciu gmin wojewddztwa matopolskiego biorgcych udzial w pilotazo-
wym wdrozeniu standardu ustug mieszkalnictwa wspomaganego dla oséb z niepelnosprawno-
Sciami sprzezonymi jako form zdeinstytucjonalizowanych, opracowanym w ramach projektu.
Odbiorcami wsparcia bgda osoby z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi, w tym co najmniej

osoby z niepelnosprawnoscia fizyczng i intelektualna, osoby gluchoniewidome, osoby niewidome
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z niepelnosprawnoscia fizyczng oraz osoby chorujace psychicznie z niepelnosprawnoscia fizyczna,

ich rodziny oraz otoczenie.

Projekt jest realizowany do 31.03.2023 roku.

GMINNY SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY TYPU B — dziata od 2004 roku. Jest
przeznaczony dla 25 0séb z niepelnosprawnoscia intelektualng roznego stopnia, czesciowo zabu-
rzonych psychicznie i z innymi sprze¢zeniami (niepetnosprawnos¢ fizyczna, zespot Downa, pora-
zenie mozgowe, schorzenia neurologiczne, itp.) Obecnie podopiecznymi sa mieszkancy Gminy
Wieprz, Andrychéw i Osiek. Zajecia w Domu prowadzi wykwalifikowana kadra tj. pracownicy
socjalni, terapeuci, psycholog, koordynator ds. osob niepetnosprawnych, opiekun. Formy prowa-
dzonej dziatalno$ci to: trening umiejetnosci spotecznych (ksztattowanie i utrwalanie podstawo-
wych zasad dziatania w sytuacjach dnia codziennego), terapia zajeciowa (prowadzenie zajgé
z podopiecznymi, ktdre pomagaja w nabywaniu i utrwalaniu zdolno$ci plastycznych, krawieckich,
manualnych - wykonywanie réznorodnych prac z gliny, gipsu, a takze wyszywanie, haftowanie),
poradnictwo psychologiczne -zajecia indywidualne i grupowe z psychologiem, zajecia z koordy-
natorem ds. mediacji i wsparcia, rehabilitantem os6b niepelnosprawnych intelektualnie, zajecia
edukacyjno-relaksacyjne (muzykoterapia, gry, zabawy edukacyjne), wyjazdy do kina, wycieczki
krajoznawcze, udzial w imprezach kulturalnych odbywajacych si¢ na terenie gminy, wyjscia do
restauracji z okazji Swiat Wielkanocnych czy Bozego Narodzenia, cykliczne spotkania w Biblio-
tece Publicznej w Wieprzu, kontynuacja dobrej wspotpracy z rodzinami podopiecznych, opieku-
nami, kuratorami, placowkami pomocowymi, Utrwalanie w §wiadomosci spotecznej dobrego

wizerunku 0sob niepelnosprawnych intelektualnie.

KLUB SENIOR +S — to klub samopomocy finansowany z Matopolskiego Urzedu Wojewodz-
kiego w ramach Programu Senior + . W Gminie Wieprz funkcjonuje on w 5 miejscowosciach:
Wieprz, Frydrychowice, Przybradz, Nidek i Gierattowice. Celem Klubu jest zwigkszenie aktyw-
nego uczestnictwa w zyciu spoltecznym osob starszych, w wieku 60+. W latach 2018-2020 liczba

uczestnikow wyniosta 150.

DZIENNY DOM SENIORA W WIEPRZU - Dom przeznaczony dla 20 oso6b, funkcjonujacy od
stycznia 2020 roku. W 2020 roku liczba uczestnikow wyniosta 20. Dzienny Dom Pomocy finan-

sowany z ogolnopolskiego programu SENIOR+, jest placowka prowadzong przez Stowarzyszenie
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Pomocy Bezrobotnym i Ich Rodzinom Nadzieja z siedzibg w Wieprzu. Realizacja projektu po-
zwala zapewni¢ dzienng opieke i aktywizacje dla oséb powyzej 60 roku zycia, ktore spetniaja
kryteria formalne udziatu we wsparciu. Przyczynia si¢ to do polepszania funkcjonowania osob
starszych i ich rodzin. Placoéwka zapewnia wsparcie, ktore umozliwia pozostawanie osob starszych
jak najdtuzej w ich miejscu zamieszkania i stanowi istotne wsparcie w codziennym funkcjonowa-
niu, a takze funkcjonowaniu ich rodzin. Pozwala pracujacym opiekunom rodzinnym na realizacje
pracy zawodowej, a niepracujagcym z powodu koniecznos$ci opieki nad cztonkiem rodziny, moze
pozwoli¢ na uaktywnienie zawodowe. Opieka nad osobami starszymi dostosowana jest w kazdym
wymiarze do ich potrzeb. Prowadzi do ograniczenia wykluczenia spotecznego oraz do poprawy
stanu zdrowia. Swiadczenia sa prowadzone w zakresie ustug opiekunczo-pielegnacyjnych (pomoc
w podstawowych czynnosciach zyciowych oraz opieka higieniczna, pielegnacja), ustug aktywizu-
jaco-usprawniajacych (poprawa pamigci, rozwijanie zainteresowan uczestnikow, wyrabianie no-
wego spojrzenia na $wiat, zajecia poprawiajace sprawnos¢ fizyczng i ruchowa, poczucia rytmu i
harmonii itd.), ustug wspomagajacych (udzielanie informacji, edukacji, wsparcia i poradnictwa,
zaréwno dla uczestnikow, jak i1 ich rodzin. pomoc w zatatwianiu wizyt u lekarza, wspotpraca ze

stuzbami medycznymi).

MIESZKANIE CHRONIONE - dziata od 2019 roku, jest to mieszkanie wspomagane dla 0sob
z niepetlnosprawnosciami sprzgzonymi, tym co najmniej 0soby z niepetnosprawnoscia fizyczng i
intelektualng, osoby gluchoniewidome, osoby niewidome z niepetnosprawnoscia fizyczng oraz
osoby chorujace psychicznie z niepetnosprawnoscia fizyczna, ich rodziny oraz otoczenie. Wspar-
cie $wiadczone jest przez specjalistow jak m.in. pracownik socjalny, psycholog, doradca zawo-
dowy, tlumacz jezyka migowego, trener, koordynator mieszkalnictwa wspomaganego.

W 2019 i 2020 roku z mieszkania skorzystaty 2 osoby.

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ W WIEPRZU - prowadzone przez Stowarzysze-
nie Pomocy Bezrobotnym 1 Ich Rodzinom ,,Nadzieja”. Dziatalnos¢ CIS opiera si¢ na reintegracji
spotecznej i zawodowej osob w trudnej sytuacji. Centrum pomaga w aktywizacji zawodowej i
przeciwdziata spotecznemu wykluczeniu osobom dotknietym wykluczeniem spotecznym poprzez
szkolenia zawodowe, warsztaty poruszania si¢ po rynku pracy, szkolenia komputerowe, wsparcie

psychologa i pracownika socjalnego i doradcy zawodowego.
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CZESC III
PROGNOZA ZMIAN
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W wyniku realizacji zadan wynikajacych z celow i1 przedsigwzig¢ okreslonych w Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych prognozuje si¢ osiggnigcie nastepujacych zmian

w obszarze polityki spotecznej na terenie Gminy Wieprz do roku 2030:

— podejmowane beda dzialania dla 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w szczegol-
nosci dla o0sob starszych, samotnych, dlugotrwale lub przewlekle chorych
i niepelnosprawnych, ktorych liczba z roku na rok zwigksza si¢

— w zwigzku z dalszym wzrostem liczby 0sob starszych i niepelnosprawnych beda podejmowane
dzialania zardowno w obszarze opieki jak i aktywizacji osob w podesziym wieku,

— stale monitorowana bedzie sytuacja demograficzna gminy,

— podejmowane beda liczne dziatania na rzecz rodzin z dzieé¢mi,

— podejmowane beda dziatania dla rodzin z problemami bezradnos$ci opiekunczo-wychowaw-
czej — w tym realizacja zadania asystenta rodziny, pomoc dzieciom

— podejmowane beda dziatania w celu poprawy bezpieczenstwa na terenie gminy,

— podejmowane beda dziatania skierowane dla 0s6b doznajacych przemocy, w tym szczegolnie
dla kobiet i dzieci;

— prowadzona bedzie w placowkach oswiatowych i na terenie gminy profilaktyka antyalkoho-
lowa i antynarkotykowa, podejmowana bedzie wspotpraca instytucjonalna w ramach dziatan
profilaktycznych tj. placowki o§wiatowe, kulturalne, Urzad Gminy, Gminna Komisja Rozwia-
zywania Problemow Alkoholowych

— podejmowana bedzie wspolpraca pomigdzy samorzadami lokalnymi, instytucjami

oraz organizacjami pozarzagdowymi
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Monitoring rozumiany jest jako proces systematycznego zbierania i analizowania danych ilo$cio-
wych i jako$ciowych dotyczacych prowadzonych dziatan, wdrazanych projektow badz catej stra-
tegii, tak w aspekcie finansowym jak 1 rzeczowym. Jego celem jest zapewnienie zgodnosci reali-
zacji strategii z wczesniej zatwierdzonymi zatozeniami i wytyczonymi celami.

Monitoring i ewaluacja zapisow strategicznych polegaja na systematycznej ocenie realizowanych
dziatan oraz modyfikacji kierunkéw dziatania w przypadku istotnych zmian spotecznych, ktére
moga pojawic si¢ poprzez zmiang regulacji prawnych czy tez narastanie poszczegolnych dolegli-
wosci spotecznych.

Ewaluacja jest czgécig procesu podejmowania decyzji, ktory to polega na wydawaniu opinii
o warto$ci dzialania poprzez systematyczne, jawne zbieranie i analizowanie o nim informacji
w odniesieniu do przyjetych celow, kryteriow 1 wartosci. Ewaluacje strategii nalezy rozumie¢ jako
systematyczne zbieranie informacji na temat dziatan, charakterystyki i efektow programu w celu
ocenienia strategii, poprawy jej skutecznosci oraz/lub wsparcia procesu decyzyjnego dotyczacego

przysztego programowania®®.

Cele prowadzenia ewaluacji mozna uja¢ w czterech zasadniczych punktach:

1) kontrola nad dziataniem witadz publicznych oraz zwigkszanie przejrzystosci tych dziatan,

2) zwigkszanie skutecznosci i efektywnosci projektow i programoéw podejmowanych przez sek-
tor publiczny;

3) ksztaltowanie kierunkow i priorytetow dziatalnosci sektora publicznego,

4) poznawanie mechanizméw programéw i projektow™?,

Realizacja dziatan przewidzianych w celach operacyjnych niniejszej strategii odbywac si¢ bedzie

w ramach kompetencji poszczegdlnych komorek organizacyjnych gminy. Potwierdzeniem osig-

gniecia wskaznikow realizacji dziatan, o ktorych mowa w niniejszym dokumencie, bgdzie

coroczne sprawozdanie z realizacji strategii.

W ramach struktury Osrodka Pomocy Spotecznej zostanie powotany Zespot ds. Strategii. Zespot

wdrazajacy Strategie winien si¢ zbiera¢ przynajmniej raz w roku w celu oceny poziomu wdrozenia

poszczegolnych celow i kierunkoéw dziatan zawartych w niniejszym dokumencie.

BT, Kierzkowski, Ocena (ewaluacja) programow i projektow o charakterze spoteczno-gospodarczym w kontekscie
przystapienia Polski do Unii Europejskiej, Warszawa 2002, s. 19-20.

14 Tamze, str. 11
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CZESC 1V
CZESC STRATEGICZNA
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W wyniku przeprowadzonych analiz przyjeto nastepujace cele strategiczne:

— Cel strategiczny 1: doskonalenie systemu wsparcia dla oséb starszych, dtugotrwale chorych
1 niepetnosprawnych

—  Cel strategiczny 2: tworzenie sprzyjajacych warunkéw rozwoju dla rodzin z dzie¢mi,

— Cel strategiczny 3: zintegrowany system pomocy spotecznej,

— Cel strategiczny 4: doskonalenie systemu wsparcia dla 0sob bezrobotnych i poszukujacych
pracy.

W ramach celow strategicznych przyjeto nastepujace kierunki dziatan:

Cel strategiczny 1: doskonalenie systemu wsparcia dla osob starszych, dtugotrwale chorych
1 niepetnosprawnych:
— Staly monitoring sytuacji demograficznej gminy
— Rozwijanie form wsparcia i pomocy na rzecz osob starszych i niepelnospraw-
nych
Cel strategiczny 2: tworzenie sprzyjajacych warunkow rozwoju dla rodzin z dzie¢mi
— Budowanie systemu wsparcia materialnego dla rodzin
Cel strategiczny 3: zintegrowany system pomocy spolecznej
— Diagnozowanie i monitorowanie problemow spotecznych
— Wspolpraca z instytucjami i/lub podmiotami dziatajacymi w obszarze integra-
cji spotecznej i zawodowe;j
— System wsparcia na rzecz osob ubogich i podlegajacych wykluczeniu spotecz-
nemu
— Prowadzenie dzialan z zakresu wsparcia dla osob doswiadczajacych przemocy
w rodzinie oraz uzaleznionych od alkoholu i narkotykow
— Zintegrowany system pomocy rodzinie dysfunkcyjnej.
Cel strategiczny 4: doskonalenie systemu wsparcia dla os6b bezrobotnych i poszukujacych
pracy:

— System wsparcia na rzecz osob bezrobotnych
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ZAPEWNIENIE WSPARCIA

MRPIPS SPRAWOZ-
DANIE POLROCZNE I
ROCZNE Z UDZIELO-

BUDZET PANSTWA, BUDZET

Do ey, | LiczBAOsOB | ROFENE L LDZE0 | Gops, JEDNOSTKI | GMINY, SRODKI CELOWE FUN- | PRACA CIAGLA W
OBJETYCH ORGANIZACYINE | DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU- | ZALEZNOSCI OD
NOSPRAWNYM WPOSTACI | wsparciem | POMOCY SPOLECZ. GMINY SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE POTRZEB
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o oD | SOWE  Z WYKONY- GMINY, SRODKI CELOWE FUN- | PRACA CIAGLA
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- NIA WYCHOWAW- ZRODLA
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TEMUWSPARCIA | RODZIN NP, OGOLNOPOLSKA
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2014 ROKU O KARCIE
DUZEJ RODZINY
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LICZBA RODZIN

KWARTALNE SPRA-

CZOWO-FINANSOWE

WOZDANIE RZE-

GMINY, SRODKI CELOWE FUN-

BUDZET PANSTWA, BUDZET

PRACA CIAGLA W

ZALEZNOSCI OD

ngé%%&gw Z WYKONYWANIA GOPS DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU-
"7A 7Y CIEM" 'ZADAN Z ZAKRESU SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE POTRZEB
SWIADCZEN RODZIN- ZRODLA
NYCH
BUDZET PANSTWA, BUDZET
KONTYNUACJA FUNKCJONO- | LICZBA OSOB W GMINY, SRODKI CELOWE FUN-
WANIA MIESZKANIA CHRO- | MIESZKANIACH SPRAWOZDANIE URZAD GMINY, DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU- PRACA CIAGLA
NIONEGO CHRONIONYCH SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE
ZRODLA
CEL 11l ZINTEGROWANY SYSTEM POMOCY SPOLECZNEJ
KIERUNKI WSKAZNIK ZRODLO WERYFIKA- | ODPOWIEDZIALNI o g HARMONOGRAM
DZIALAN FRZABIDIS DI IS REALIZACII cll ZA REALIZACJE AROIDILO FIRANSOB AN REALIZACII
BUDZET PANSTWA, BUDZET
DIAGNOZOWANIE | . ’
MONITOROWANIE MONITOROWANIE PROBLE- | LICZBARAPOR- | 0/ porT 2 MONITO- GMINY, SRODKI CELOWE FUN-
- . TOW Z MONITO- GOPS DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU- RAZ W ROKU
PROBLEMOW SPO- MOW SPOLECZNYCH RINGU
L ECZNYCH RINGU SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE
ZRODLA
WSPOLPRACA Z IN- LICZBA PODMIO-
STYTUCJAMI I/LUB WSPOLPRACA INSTYTUCJI | TOW, Z KTORYMI BUDZET PANSTWA, BUDZET
PODMIOTAMI DZIA- | DZIALAJACYCHNA RZECZ | ZAWARTO PORO- | o0 o jnnenien o7 | URZAD GMINY, | GMINY, SRODKI CELOWE FUN-
LAJACYMI W OB- WSPIERANIA OSOB ZAGRO- | ZUMIENIE I/LUB INTENCYINY JEDNOSTKI ORGA- | DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU- PRACA CIAGLA
SZARZE INTEGRACJI | ZONYCH WYKLUCZENIEM | PODPISANO LIST NIZACYJINE GMINY | SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE
SPOLECZNEJ I ZA- SPOLECZNYM INTENCYJINY O ZRODLA
WODOWEJ WSPOLPRACY
SYSTEM WSPARCIA MRPIPS SPRAWOZ- . . .
NARZECZ OSOB | REALIZACJA PRACY SOCJAL- | LICZBARODZIN | DANIE POEROCZNE I o T e
UBOGICH | PODLE- | NEJ PRZEZ PRACOWNIKOW OBJETYCH ROCZNE Z UDZIELO- GOPS DUSZY KRAJOWYCH. FUNDU- PRACA CIAGLA
GAJACYCH WYKLU- | GOPS NA RZECZ OSOB WY- PRACA SO- NYCH SWIADCZEN S7E UNII EUROPEISKIE] INNE
CZENIU SPOLECZ- KLUCZONYCH SPOLECZNIE CJALNA POMOCY ZRODLA :
NEMU SPOLECZNE] -
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MINIMALIZOWANIE SKUT-

LICZBA RODZIN

MRPIPS SPRAWOZ-

BUDZET PANSTWA, BUDZET

KOW UBOSTWA POPRZEZ CE(?SZZYPS;\AAJO‘%Y gégig%ﬁgg@f_g GMINY, SRODKI CELOWE FUN-
SYSTEMATYCZNA POMOC SPOLECZNE] z | NYCH SWIADCZEN GOPS DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU- PRACA CIAGLA
RZECZOWA I FINANSOWA POWODU UBG. POMOCY SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE
REALIZOWANA PRZEZ GOPS STWA SPOLECZNE] ZRODLA
OPRACOWANIE | REALIZA- BUDZET PANSTWA, BUDZET REALIZACIA -
CJA GMINNEGO PROGRAMU LICZBA SPRAWOZDANIE GMINY, SRODKI CELOWE FUN- | PRACA CIAGLA,
PRZECIWDZIALANIA PRZE- PROGRAMOW Z REALIZACII GOPS DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU- | PROGRAM OPRACO-
MOCY | OCHRONY OFIAR PROGRAMU SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE | WYWANY RAZ NA 5
PRZEMOCY W RODZINIE ZRODLA LAT
OPRACOWYWANIE | REALI- BUDZET PANSTWA, BUDZET REALIZACIA -
PROWADZENIE ZACJA GMINNEGO PRO- LICZBA SPRAWOZDANIE GMINY, SRODKI CELOWE FUN- | PRACA CIAGLA,
DZIALAN 7 ZAKRESU | GRAMU PROFILAKTYKI | PROGRAMOW Z REALIZACII URZAD GMINY DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU- | PROGRAM OPRACO-
WSPARCIA DLA ROZWIAZYWANIA PROBLE- PROGRAMU SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE | WYWANY RAZ NA
0SOB DOSWIADCZA. | MOW ALKOHOLOWYCH ZRODLA ROK
JACYCH PRZEMOCY BUDZET PANSTWA, BUDZET REALIZACIA -

W RODZINIE ORAZ OPZF,{AA(\SXVC\;/:\(/I\IAIGOI\\II\IIEICE 5 EE’S"—" LICZBA PROGRA. | SPRAWOZDANIE GMINY, SRODKI CELOWE FUN- |  PRACA CIAGLA,
UZALEZNIONYCH | o o CIWDZIALANIA MOW i Z REALIZACII URZAD GMINY DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU- | PROGRAM OPRACO-
OD ALKOHOLU | NARKOMANII PROGRAMU SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE | WYWANY RAZ NA

NARKOTYKOW 7ZRODEA ROK
) SPRAWOZDANIE Z
ZAPEWNIENIE SPECJALI- | LICZBA OSOB DO- |  DZIALALNOSCI . , .
STYCZNEGO PORADNICTWA |  ZNAJACYCH | GOPS, SPRAWOZDA- L,
OSOBOM Z PROBLEMEM | PRZEMOCY WRO-|  NIE Z DZIALAN URZAD GMINY, DUSZY KRAJOWYCH. FUNDU- PRACA CIAGLA
UZALEZNIEN ORAZ OSOBOM | DZINIE OBJE- | GMINY W ZAKRESIE GOPS SZE UNII EUROPEISKIE]. INNE
DOZNAJACYM PRZEMOCY W | TYCH PORADNIC- | PRZECIWDZIALANIA ZRODLA
RODZINIE TWEM PRZEMOCY W RO-
DZINIE
BUDZET PANSTWA, BUDZET
OP&?%QVI\_/Q?,\':IEE'GRC')E@;(')Z_A' LICZBA SPRAWOZDANIE GMINY, SRODKI CELOWE FUN- PROGRAM
GRAMU WSPIERANIA RO- PROGRAMOW Z REALIZACII GOPS DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU- | OPRACOWYWANY
ZINTEGROWANY PROGRAMU SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE RAZ NA 3 LATA

SYSTEM POMOCY
RODZINIE DYSFUNK-
CYJNEJ

DZINY

ZRODLA

REALIZACJA PRZEZ GMINNY

OSRODEK POMOCY SPOLECZ-

NEJ PROGRAMU W ZAKRESIE
DOZYWIANIA

LICZBA OSOB OB-
JETYCH PROGRA-
MEM DOZYWIA-
NIA

SPRAWOZDANIE
Z REALIZACIJI PRO-
GRAMU "POSILEK W
SZKOLE | W DOMU"

URZAD GMINY,
GOPS

BUDZET PANSTWA, BUDZET
GMINY, SRODKI CELOWE FUN-
DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU-
SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE
ZRODLA

PRACA CIAGLA
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SPRAWOZDANIE OPS

ZAPEWNIENIE DOSTEPU DO Z REALIZACI]I ZA- ‘ . .
SPECJALISTOW Z ZAKRESU | LICZBARODZIN | DAN USTAWY Z o o I BIDZET
PRACY Z RODZINA NIEWY- OBJETYCH DNIA 9 CZERWCA URZAD GMINY, | [jc7\’ K RAJOWYCH, FUNDU- |  PRACA CIAGLA
DOLNA OPIEKUNCZO - WY- | WSPARCIEM ASY- | 2WO011 O WSPIERA- GOPS S7E UNII EUROPEISKIE] INNE
CHOWAWCZO (ASYSTENT | STENTA RODZINY | NIU RODZINY I SYS- 7RODLA.
RODZINY) TEMIE PIECZY ZA-
STEPCZEJ
CEL IV: DOSKONALENIE SYSTEMU WSPARCIA DLA OSOB BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH PRACY
KIERUNKI WSKAZNIK ZRODLO ODPOWIEDZIALNI L HARMONOGRAM
DZIALAN PRZEDSIEWZIECIA REALIZACII WERYFIKACII ZA REALIZACIE ARG EOIFINANSIONTA] Vo) REALIZACII
MRPIPS SPRAWOZ-
PRACA SOCJALNA Z 0SO- DANIE POLROCZNE I . . .
BAMIRODZINAMI W KTO- | LICZBARODZIN | ROCZNE Z UDZIELO- G&Eﬁ?ggggggﬁ&gi&_
RYCH WYSTEPUJE PROBLEM | OBJETA POMOCA | NYCH SWIADCZEN GOPS DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU- |  PRACA CIAGLA
BEZROBOCIA I KTORE ZO- | GOPS Z POWODU | POMOCY SPOLECZ- S7E UNII EUROPEISKIE]. INNE
STALY OBJETE WSPARCIEM | BEZROBOCIA | NEJ- PIENIEZNEJ W 7RODLA.
GOPS NATURZE I USLU-
GACH
LICZBA JEDNO-
WSPOLPRACA Z POWIATO- | STEK WSPOLPRA- BUDZET PANSTWA, BUDZET
SYSTEM WSPARCIA | yyM URZEDEM PRACY NAS | CUJACYCHZ | LICZBA JEDNOSTEK GMINY, $RODKI CELOWE FUN-
NA RZECZ OSOB RZECZ OSOB BEZROBOT- | GOPS W RAMACH |  WSPOLPRACUJA- GOPS DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU- | PRACA CIAGLA
BEZROBOTNYCH NYCH ORAZ POSZUKUJA- DZIALAN NA CYCH SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE
CYCH PRACY RZECZ BEZRO- ZRODLA
BOTNYCH
WSPOLPRACA Z ORGANIZA- BUDZET PANSTWA, BUDZET
CIAMI POZARZADOWYML, | L/CZBA ORGANI- GMINY, SRODKI CELOWE FUN-
: ' | ZACIIPOZARZA- | SPRAWOZDANIE GOPS DUSZY KRAJOWYCH, FUNDU- | PRACA CIAGLA
KTORE DZIALAJA NA RZECZ DOWYCH SZE UNII EUROPEJSKIEJ, INNE
0SOB BEZROBOTNYCH '

ZRODLA
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Ramy finansowe w Strategii

Rozwigzywania Probleméw Spolecznych okreslaja

szacunkowy limit srodkéw, ktore gmina zamierza przeznaczy¢ na realizacje zadan. Ramy

finansowe zawarte w budzecie Gminy Wieprz beda aktualizowane w oparciu o dostepne

srodki budzetu.

Ponadto przewiduje si¢ mozliwo$¢ pozyskiwanych $rodkéw zewnetrznych np. funduszy

krajowych, Unii Europejskiej, przy czym mozliwo$¢ zewnetrznego wsparcia zaleze¢ bedzie

od wielkosci $rodkow przeznaczonych przez Uni¢ Europejska na wsparcie rozwoju

spotecznego w Polsce, zasad podziatu srodkéw unijnych pomigdzy poszczegdlne wojewodz-

twa, zdolnosci przygotowania i realizacji konkretnych projektow dla Gminy Wieprz w sferze

spoteczne;.

CEL STRATEGICZNY 1 -
DOSKONALENIE SYS-
TEMU WSPARCIA DLA

CEL STRATEGICZNY 2
TWORZENIE SPRZYJA-

CEL STRATEGICZNY 3

CEL STRATEGICZNY:
4 - DOSKONALENIE

CELE 0SOB STARSZYCH, JACYCH WARUNKOW - ZINTEGROWANY SYSTEML{ WSPARCIA
STRATEGICZNE SYSTEM POMOCY DLA OSOB BEZRO-
DLUGOTRWALE CHO- | ROZWOJU DLA RODZIN
. SPOLECZNE] BOTNYCH | POSZUKU-
RYCH I NIEPELNO- Z DZIECMI JACYCH PRACY
SPRAWNYCH A
Kwota
2021 rok 1 550 000 21 550 000 1 500 000 100 000
2022 rok 1565 500 21 765 500 1515 000 101 000
2023 rok 1581 155 21 983 155 1530 150 102 010
2024 rok 1596 967 22 202 987 1545 452 103 030
2025 rok 1612 936 22 425 016 1 560 906 104 060
2026 rok 1550 001 22 649 267 1576 515 105 101
2027 rok 1565 501 22 875 759 1592 280 106 152
2028 rok 1581 156 23104 517 1608 203 107 214
2029 rok 1 596 968 23 335 562 1624 285 108 286
2030 rok 1612 937 23 568 918 1640 528 109 369
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